
 

 
Gerade die Beratungssituationen mit Studierenden lassen sich im Ge-

sprächsverlauf nur bedingt planen und gehören mit zu den großen Heraus-

forderungen für Lehrende an einer Hochschule. 

 

In diesem Seminar erfahren Sie, was den lösungsfokussierten Ansatz einer 

Beratung ausmacht, welche Haltung Sie in Ihrer Beraterrolle als DozentIn 

unterstützt und wie Sie ein Beratungsgespräch professionell vorbereiten 

und gestalten. Sie lernen, wie Sie mithilfe von systemischen Fragen und 

lösungsorientierter Gesprächsführungstechnik Ihre Beratungsgespräche 

optimieren. Neben theoretischem Input durch die Trainerin erhalten Sie die 

Möglichkeit zum interfachlichen Erfahrungsaustausch und wenden das Ge-

lernte in vielen abwechslungsreichen praxisnahen Übungen zur lösungsfo-

kussierten und systemischen Gesprächstechnik an.  

 

 

 

 

 

INHALTE 

DATUM 

25. Oktober 2019 
 

ZEIT 
09.00 - 17.00 Uhr 

 

BEREICH 

Aufbaustufe E 

 

AE 

8 AE 

 

ORT 

Didaktik- und Spra-

chenzentrum,  

Raum 01.035, 

Matthias-Lexer-

Weg 25,  

Campus Hubland 
Nord  

 

KOSTEN 

35€ 

Trainerin: 

 
ILKA  

HECKNER 

KONTAKT 

Dr. Gabriele Geibig-Wagner 
0931/31-825 18 
 
Kristina Förster 
0931/31-845 38 
 

Sarah Raith 

0931/31-89386 

 

www.profilehre.uni-wuerzburg.de 

profilehre@uni-wuerzburg.de 

 

 Beratung als Bestandteil meiner Do-

zierendenrolle 

 Einführung in das systemische Den-

ken 

 Phasen und Ablauf eines lösungs-

orientierten Beratungsgesprächs 

 Systemische Fragen für Beratungs-

gespräche 

Fortbildung im Rahmen von ProfiLehre 
 

SYSTEMISCHE LÖSUNGSFOKUSSIERTE BERATUNG IN DER 

HOCHSCHULLEHRE 
 

Aufbaustufe Bereich E 


