
 

 
Fast täglich kommen Studierende in unsere Sprechstunden oder stehen 

spontan und ohne Termin vor unserer Tür, weil sie sich Hilfe, Unterstüt-

zung und Beratung erhoffen. In vielen Fällen scheint dies relativ einfach zu 

sein, da  die StudentInnen lediglich um Sachinformationen bitten . Oftmals 

geht eine solche Anfrage aber deutlich über reine Wissensvermittlung hin-

aus und wir finden uns nicht mehr nur in der Rolle des Lehrenden und Wis-

sensvermittlers, sondern in der Rolle des Beraters wieder.  

Dieses Seminar richtet sich an Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die bes-

tenfalls schon Grundlagen der Kommunikationstheorie erworben haben. 

Grundsätzlich steht der Kurs aber allen InteressentInnen offen, die ver-

schiedene Werkzeuge und Methoden erproben möchten, die wir einsetzen 

können, um Studierende, Vorgesetzte oder jede andere Art von Klienten 

objektiv, sachlich und professionell zu beraten. Da sich ein/e BeraterIn völ-

lig anders verhalten muss als ein/e Lehrende/r, ist es besonders wichtig, 

sich auch mit diesem Rollenwechsel auseinanderzusetzen und die entspre-

chenden Methoden und Techniken zu beherrschen.  

 

 

 

 

INHALTE 

DATUM 

10. Dez 2018 
 

ZEIT 

09.00-17.00 Uhr 

 

BEREICH 

Grundstufe E 

 

AE 

8 AE 

 

ORT 

Didaktik- und Spra-

chenzentrum,  

Raum 01.035, 

Matthias-Lexer-

Weg 25,  

Campus Hubland 
Nord  

 

KOSTEN 

gebührenfrei 

Trainer: 

 
KRISCHAN BRANDL 

KONTAKT 

Dr. Gabriele Geibig-Wagner 
0931/31-825 18 
 
Kristina Förster 
0931/31-845 38 
 

Sarah Raith 

0931/31-893 86 

 

www.profilehre.uni-wuerzburg.de 

profilehre@uni-wuerzburg.de 

 

 Richtige Kommunikation 

 Rolle des/der Beratenden 

 Organisation von Beratung und Set-

tings 

 

 Ablauf einer Beratung 

 Feedback geben 

 Übungen anhand konkreter Bei-

spiele 

Fortbildung im Rahmen von ProfiLehre 
 

BERATUNGSTECHNIKEN ZUR GESTALTUNG VON  

SPRECHSTUNDEN 
 

Grundstufe Bereich E 


