
 

 
Ausschreibung 

Das Nachhaltigkeitslabor WueLAB der Julius-Maximilians-Universität Würzburg (JMU) sucht 
ab dem 1. Mai 2025 eine engagierte 

studentische Hilfskraft (d/w/m) 

zur Unterstützung der wissenschaftlichen Grundlagenarbeit für die Entwicklung eines interaktiven 
Selbstlernkurses zum Thema Nachhaltigkeit und Klimawandel. Ein zentraler Bestandteil dieser 
Tätigkeit ist die umfassende Literaturrecherche zu relevanten wissenschaftlichen 
Fragestellungen. Ziel ist es, aktuelle Forschungsergebnisse und theoretische Konzepte strukturiert 
aufzubereiten, um fundierte Inhalte für den Kurs bereitzustellen. Die gesammelten Informationen 
werden dokumentiert, verwaltet und in den Lernmaterialien verständlich aufbereitet. Dabei spielt 
eine klar strukturierte Zitatverwaltung eine besonders wichtige Rolle, um die wissenschaftliche 
Nachvollziehbarkeit zu gewährleisten.  

 

Aufgabenschwerpunkte:  
 
• Literaturrecherche: Sie recherchieren wissenschaftliche Literatur und relevante Quellen 

zu Themen der Nachhaltigkeit und des Klimawandels. 
• Zitatabspeicherung und Verwaltung in Citavi: Sie organisieren und verwalten die 

gesammelten Literaturquellen und Zitate mithilfe des Literaturverwaltungsprogramms 
Citavi. 

• Texte schreiben und übersetzen: Sie verfassen wissenschaftliche Texte, bereiten 
Inhalte verständlich auf und übernehmen gegebenenfalls Übersetzungsarbeiten. 

• Mitwirkung bei operativen Aufgaben des Nachhaltigkeitslabors WueLAB, wie bspw. 
Öffentlichkeitsarbeit, Unterstützung bei Veranstaltung, Teilnahme von Teamtreffen. 

 
 
Wir bieten:  

• Universitätsübliche Bezahlung (13,25 Euro bei stud. HK, 14,75 Euro bei stud. HK mit 
Bachelor). 

• Arbeitszeiten nach Absprache (es wird jedoch erwartet auch in Zeiten erhöhter 
Belastung wie Klausurenphasen oder Praktika einen Großteil der Stunden leisten zu 
können, um für das Voranschreiten des Projektes garantieren zu können)  

• Arbeiten in einem engagierten Team  
• Einblick in die Arbeit in einem vielseitigen und interdisziplinären Forschungsfeld  
 

 
Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Ihre elektronische Bewerbung (inklusive Lebenslauf, Kopien von Zeugnissen und bisherigen 
Studienleistungen) richten Sie bitte in Form eines zusammenhängenden PDF-Dokuments bis zum 
16. April 2025 an: wuelab@uni-wuerzburg.de. 
 
Wenn Sie Fragen zur Arbeit als studentische Hilfskraft am WueLAB haben, wenden Sie sich gerne 
an Dr. Nicola Oswald (nicola.oswald@uni-wuerzburg.de) oder an Anne Boenisch 
(anne.boenisch@uni-wuerzburg.de).  
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