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Geleitwort

Liebe Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler,

neben dem Ausbau der eigenen Fachexpertise spielen auch e
begleitende Kompetenzen eine immer grofRere Rolle fiir eine -
erfolgreiche akademische Laufbahn. Mit unserer neu gegriin- -4

deten Research Academy haben wir an der JMU eine Struktur ,\

zur Starkung der wissenschaftlichen Personalentwicklung o
geschaffen, die unsere Wissenschaftlerinnen mit zahlreichen Informations-, Trainings-
sowie Coaching- und Mentoring-Angeboten bestmdoglich auf Aufgaben in Wissenschaft,
Wirtschaft und Gesellschaft vorbereitet.

Die facettenreiche Fokuswoche bildet den Auftakt fiir viele weitere Veranstaltungen. Hierzu
lade ich Sie herzlich ein und bedanke mich bei allen Mitwirkenden, die durch ihr Engagement
zeigen, wie wichtig das Thema Personalentwicklung des wissenschaftlichen Nachwuchses
ist. Ich wiinsche lhnen spannende und aufschlussreiche Workshops und Begegnungen.

Prof. Dr. Alfred Forchel
Prasident der Julius-Maximilians-Universitat Wiirzburg

JMU Research Academy

Die JMU Research Academy bietet erstmals eine Plattform fiir alle Angebote der JMU im
Bereich der wissenschaftlichen Personalentwicklung. Hierzu arbeiten wir bei der Konzep-
tion von neuen sowie der Zusammenfiihrung bestehender Angebote eng mit den vielen
anderen Einrichtungen zusammen, die schon seit Jahren im Bereich der wissenschaftlichen
Personalentwicklung an der JMU aktiv sind.

Ansprechpartnerinnen

Krischan Brandl

Leiter Geschaftsstelle

Personalentwicklung fiir das wissenschaftliche Personal
Telefon: +49 (0) 931/31-82758

E-Mail: krischan.brandl@uni-wuerzburg.de

Dr. Daniela Seybold
Personalentwicklung fiir das wissenschaftliche Personal

Telefon: +49 (0) 931/31-83244
E-Mail: daniela.seybold@uni-wuerzburg.de

go.uniwue.de/researchacademy


mailto:krischan.brandl%40uni-wuerzburg.de?subject=
mailto:daniela.seybold%40uni-wuerzburg.de?subject=
https://go.uniwue.de/researchacademy

Montag, 8. Oktober 2018

9 bis 17 Uhr, Geb. 21, Beatrice-Edgell-Weg 21 (2. 0OG)

Perspektiven nach der Promotion - UNI JMU
Impulse zur Entscheidungsfindung WU RESEARCH
Workshop der JMU Research Academy Academy

Am Ende der Promotion oder in der friihen Postdoc-Phase stellen sich viele Wissenschaft-
lerinnen erneut die Frage, welchen beruflichen Weg sie in Zukunft einschlagen mochten:
Verfolge ich weiterhin eine akademische Laufbahn oder suche ich nach alternativen Karri-
erewegen auferhalb der Wissenschaft? Ubungen zur Selbstkldrung, der Austausch mit an-
deren sowie Impulse durch die Trainerin bieten Ihnen in diesem Seminar einen wirksamen
Rahmen, lhre personliche Karriereplanung genauer in den Blick zu nehmen und nachste
Schritte zu konkretisieren.

Trainerin: Dr. Daniela Seybold
Anmeldung (iber wiss.pe@uni-wuerzburg.de

9 bis 17 Uhr, Didaktik- und Sprachenzentrum (01.035) f.
Forschungsbasiertes Lehren und Lernen Pro |
Seminar der ProfiLehre (Aufbaustufe A) Julius-Maximilians-Universitét Wiirzburg

Forschendes Lernen ist die komplexeste Art der Wissensdurchdringung und damit die
»Konigsdisziplin“ aller Lehr-/Lernformate an Hochschulen. Dabei kommt dieser Ansatz
nicht nur dem potenziellen wissenschaftlichen Nachwuchs zugute, sondern ermdglicht es
allen Studierenden, sich in komplexen Situationen kompetent zu verhalten und ihr regelge-
leitetes Handeln zu reflektieren. Letztlich geht es darum, Theorie und Empirie im jeweiligen
Fachkontext aufeinander zu beziehen.

Trainer: Professor Dr. Rainer Poppinghege
Anmeldung iber die ProfiLehre: go.uniwue.de/jw1801

Das Programm online

Das gesamte Programm der Fokuswoche Junge Wissenschaft
finden Sie auch online und zum Download (pdf) auf
unserer Website: go.uniwue.de/fjw18
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9 bis 17 Uhr (2 Tage, Montag & Dienstag),

Geb. 21, Beatrice-Edgell-Weg 21 (1. 0G) '%

Cover letters and CVs -

Developing your marketing strategy
Workshop of the Graduate School of Life Sciences

Do I need creative writing for a cover letter? Should | write my CV in chronological or reverse
chronological order? Find out what key employer concerns are, highlight your strengths,

and manage to get an invitation for the job interview. Workshop Style Short lectures, group
discussions, presentations as well as application writing exercises in teams characterize this
workshop. There will be enough time for individual tutoring and feedback.

Trainer: Robert Zaal, Trainer & Coach
Registration via GSLS: go.uniwue.de/jw1802

INFOBOX
JMU Research Academy & Fokuswoche Junge Wissenschaft

Forschung, Lehre, Fiihrung sowie Karriereplanung & Selbstmanagement — das sind
die vier Kompetenzfelder, in denen die JMU Research Academy (RA) sowohl den
wissenschaftlichen Nachwuchs als auch die etablierten Forscherlnnen der JMU als
zentrale Einrichtung fiir die wissenschaftliche Personalentwicklung unterstiitzt.

Dabei nutzt die RA zum einen bereits bestehende und etablierte Infrastrukturen der
Universitat, vermeidet Doppelstrukturen und bietet als Plattform vielen Partnern ein
neues Forum an, um der Zielgruppe — also allen Wissenschaftlerinnen der Universitat
— die bereits bestehenden vielfdltigen Angebote leichter zugdnglich zu machen.

Zum anderen ergdnzt die RA die bestehenden Angebote um neue PE-Maf3inahmen,
die in dieser Form bislang nicht, oder nicht flichendeckend vorhanden waren. Da-
durch unterstiitzt die RA die Wissenschaftlerlnnen der JMU auf ihrem Karriereweg in
der Wissenschaft sowie beim Ubergang in Karrieren in Wirtschaft und Gesellschaft
und bereitet sie individuell darauf vor.

Die Fokuswoche Junge Wissenschaft bietet erstmals die Gelegenheit fiir alle Anbieter
von PersonalentwicklungsmafBnahmen an der JMU, sich gemeinsam den Wissen-
schaftlerlnnen vorzustellen und die gesamte Bandbreite von Workshops, Beratungen
und sonstigen Serviceleistungen geballt in einer Woche zu prasentieren.
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Dienstag, 9. Oktober 2018

10 bis 17 Uhr, Z6 (Hérsaal 0.002 / Seminarrdume 1. 0G)
Nachwuchswissenschaftlerinnen
auf dem Weg zur Professur

Thementag:

9:30 Uhr
10:00 Uhr
10:15 Uhr
11:00 Uhr

12:00 Uhr
13:00 Uhr

13:30 Uhr

14:45 Uhr
15:00 Uhr

16:15 Uhr
16:30 Uhr

Kinderbetreuung: Kinder von Teilnehmerinnen kénnen vom Familien-
service der Universitdt direkt vor Ort in einem separaten Raum
betreut werden. Wenn Sie dies wiinschen, dann geben Sie
es bitte direkt bei der Anmeldung mit an.

Anmeldung tber
wiss.pe@uni-wuerzburg.de

Forschungsforderung

Ankunft & Registrierung

UNI JMU
WU RESEARCH
Academy

BegriiBung durch Professor Dr. Alfred Forchel, Prasident der JMU
JMU Research Academy, RAC, SFT und IZKF stellen sich vor
Forschungsforderung im Uberblick — Tipps und Tricks zur Antragstellung fiir

1) Geistes-, Sozial-

und Kulturwissen-
schaftlerinnen

Dr. Nicolas Giersig, RAC;
Angela Esgen, SFT

2) Lebenswissen-
schaftlerinnen und
Medizinerinnen
Dr. Andrea Thelen-
Frolich, 1ZKF

Pause mit Snacks und Infostdnden
Forschungsforderung fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs — Stiftungen

1) Fritz Thyssen-Stiftung
fur Geistes-, Sozial-, Kul-
turwissenschaftlerinnen

2) Else Kroner-Freseni-
us Stiftung fiir Lebens-
wissenschaftlerinnen

Moderiertes Austauschformat: Fragen an bereits

Innen der JMU und Expert

1) Geistes-, Sozial-, Kul-
turwissenschaftlerlnnen

Innen aus den Servicee

2) Lebenswissen-
schaftlerinnen

Pause

3) Naturwissenschaftler-
Innen Prof. Dr. Lukas
Worschech, Leiter SFT;

Dr. Andreas Pfenning,
Fakultat Physik; N.N., RAC

3) tha fiir Naturwissen-
schaftlerlnnen

geforderte Wissenschaftler-
inrichtungen fiir

3) Naturwissenschaft-
lerlnnen

Podiumsdiskussion: Drittmittel, Publikationen, Lehre, Auslandsaufenthalte -
Wie werde ich in Deutschland Professorin?
Moderation: Bettina Jorzik, Leiterin Lehre & akad. Nachwuchs, Stifterverband
Teilnehmerinnen: Prof.‘in Ulrike Holzgrabe (Pharmazie, Vizeprésidentin), Prof.
Ronny Thomale (Physik), Juniorprof.‘in Anne Bockler-Raettig (Psychologie),
Anna-Katharina Strohschneider (Promovierende, GSH)

Get-together und Netzwerken fiir Wissenschaftlerinnen und Férderer
Informationen zu Peer-Coaching-Angeboten
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9 bis 17 Uhr, Didaktik- und Sprachenzentrum (01.035) f.
Alternative Priifungsformen entwickeln Pro |
Seminar der ProfiLehre (Aufbaustufe C) Julius-Maximilians-Universitat Wiirzburg

Lehren und Priifen gehen eigentlich Hand in Hand. Oft nutzen Lehrende jedoch Priifungs-
methoden, die im Widerspruch zu dem stehen, was die Studierenden vorab in der Ver-
anstaltung leisten sollten. Dabei gibt es viele Mdglichkeiten, um benotet und unbenotet
Wissensstdnde abzupriifen — am Ende des Semesters und/oder bereits vorher.

Trainerin: Bianca Sievert, beruf & leben
Anmeldung (ber die ProfiLehre: go.uniwue.de/jw1804

12 bis 14 Uhr, Z6 (2.002)

Mit Erasmus+ ins Ausland UN it
Eine lohnende Option fiir Wissenschaftlerinnen! bl SIA

Vortrag des International Office

Das Erasmus+ Programm bietet wissenschaftlichem Personal die Moglichkeit, entweder
im Rahmen einer Lehrmobilitdt oder zu Fort- und Weiterbildungszwecken ins europdische
Ausland zu gehen. Lernen Sie mehr iiber die Anforderung, Férdersummen und héren Sie
Erfahrungsberichte von ehemaligen Teilnehmerinnen.

Vortrag/Moderation: Katharina Gothner, International Office
Anmeldung (iber das International Office: erasmus.staff-mobility@uni-wuerzburg.de

13 bis 16 Uhr, Rechenzentrum (Uos) RECHENZENTRUM -
IT-Dienstleistungen im Kontext von (p

Lehre und Forschung
Vortrag des Rechenzentrums

In einem kompakten Workshop mdchte das RZ die wichtigsten Dienstleistungen fiir die
Universitdt vorstellen. Zusatzlich wird es hilfreiche Tipps fiir eine reibungslose Nutzung des
Angebots geben.

Themen: Uberblick iiber die Basisdienste des RZ / Geréteverleih, Posterdruck und IT-Kurse /
Webhosting und Domainbeantragung / eLearning-Tools WueCampus und CaseTrain /
Vorlesungs- und Veranstaltungsaufzeichnung, Lernvideos / Videokonferenzen im wissen-
schaftlichen Umfeld

Vortragende: RZ-Team
Weitere Informationen: go.uniwue.de/jw-rzinfo
Anmeldung {iber das Rechenzentrum: go.uniwue.de/jw-rz oder it-support@uni-wuerzburg.de
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Donnerstag, 11. Oktober 2018

Infoveranstaltung & Workshop des Biiros der
Universitatsfrauenbeauftragten

9:15 bis 13 Uhr, Z6 (2.002)
Vorstellung der Gender Equality Academy I UWNJ m

9:15 Uhr Elemente der Gender Equality Academy

e Programm fiir Nachwuchswissenschaftlerinnen SCIENTIA

e Programm fiir Junior)Professorinnen und Arbeitsgruppenleiterinnen
Women’s Leadership Program

¢ Angebote fiir Wissenschaftlerinnen in DFG-Forschungsverbiinden/ Gender
Consulting

e Gendersensibilisierung und Unconscious Bias-Workshops in Kooperation
mit ProfiLehre

e Genderforum, interdisziplindre Genderforschung und Summer School

10:45 Uhr Pause

11:00 Uhr Workshop: Brauchen wir Gendersensibilisierung?
Der zweistiindige Workshop fiihrt in die Theorie und Methodik von Uncon-
scious Bias-Trainings ein und zeigt anhand interaktiver Ubungen die Bedeu-
tung von Genderkompetenz fiir eine gute Kommunikations- und Arbeitskultur.

13:00 Uhr Abschluss

Vortrag & Workshop: Prof. Dr. Marie-Christine Dabauvalle, Dr. Rose Liebert, Andrea Bahr,
Dr. Isabel Fraas

Kinderbetreuung: Kinder von Teilnehmerinnen kdnnen wahrend der Veranstaltung vom Fa-
milienservice der Universitat direkt vor Ort in einem separaten Raum betreut werden. Wenn
Sie eine Betreuung wiinschen, dann geben Sie dies bitte direkt bei der Anmeldung mit an.
Hinweis: Zielgruppe sind in erster Linie Frauen, natirlich sind aber Md@nner ebenso will-
kommen, die vorgestellte Inhalte an ihrem Lehrstuhl weiter kommunizieren mochten.

Anmeldung lber unifrauenbeauftragte@uni-wuerzburg.de
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13:15 bis 14 Uhr, Z6 (2.002)

Mentoring fiir Nachwuchswissenschaftlerinnen UNI MU
Infoveranstaltung der JMU Research Academy & Alumni WU RESEARCH
Academy

Das Mentoring der JMU Research Academy und des Alumni
Biiros bringt promovierende (in der Endphase) und promo-
vierte Forscherinnen und Forscher der Universitat Wiirzburg W
mit nationalen wie internationalen Wissenschaftlerinnen

und Fithrungskréften aus Wirtschaft und Gesellschaft zusammen, um sie auf ihrem persén-
lichen Karriereweg zu unterstiitzen. Erfahrene Alumni der J]MU werden von uns aus einem
Pool potenzieller Mentorinnen und Mentoren identifiziert und von der Research Academy
mit den Forscherinnen und Forschern in Kontakt gebracht.

Bei dieser Informationsveranstaltung erldutern wir die Herangehensweise und laden
Interessierte herzlich ein, in Kontakt mit uns zu treten, damit wir im Anschluss geeignete
Mentorlnnen fiir Sie suchen kdnnen.

Vortragende: Krischan Brandl, Dr. Daniela Seybold & Michaela Thiel

Kinderbetreuung: Kinder von Teilnehmerinnen kénnen wahrend der Veranstaltung vom Fa-
milienservice der Universitat direkt vor Ort in einem separaten Raum betreut werden. Wenn
Sie eine Betreuung wiinschen, geben Sie dies bitte direkt bei der Anmeldung mit an.

Anmeldung iiber wiss.pe@uni-wuerzburg.de oder einfach vorbeikommen

14 bis 16 Uhr, Z6 (2.002)
Publikationsreife wissenschaftliche

Texte schreiben
Workshop des Schreibzentrums

Julius-Maximilians-Universitit Wiirzburg

Bei dieser Veranstaltung des universitdren Schreibzentrums | Writing Center geht es um die
komplexen Anforderungen des Schreibprozesses von Dissertationen und weiter(fiihrend)en
wissenschaftlichen Forschungsbeitragen (Monographien, Herausgeberschriften, Aufsitze).
Wir stellen Ihnen Strategien vor, mit denen Sie Ihr Schreibprojekt zu Ihrem Forschungsthe-
ma effizient planen und Ihr Schreibhandeln positiv verdndern konnen.

An Beispielen aus unterschiedlichen Fachern informieren wir Sie zudem lber unterschied-
liche Verfahren bei der Suche nach einem geeigneten Verlag bzw. Publikationsorgan und
geben Tipps zur Druckvorbereitung.

Trainerin: Dr. Petra Zaus

Kinderbetreuung: Kinder von Teilnehmerinnen kdnnen wahrend der Veranstaltung vom Fa-
milienservice der Universitat direkt vor Ort in einem separaten Raum betreut werden. Wenn
Sie eine Betreuung wiinschen, geben Sie dies bitte direkt bei der Anmeldung mit an.

Anmeldung lber schreibzentrum@uni-wuerzburg.de
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14:15 bis 15:45 Uhr, Geb. 21, Beatrice Edgell-Weg 21 (02.006) R
Der Stipendiengreifer % o 4
~_ Humanities

Vortrag der Graduate School of the Humanities

Infos, Tipps & Tricks zu Stipendienbewerbungen und eine Ubersicht iiber die wichtigsten
Promotionsstipendien fiir Geisteswissenschaftlerinnen. Das Angebot richtet sich an Pro-
movierende der GSH sowie an geisteswissenschaftliche Studierende in der Endphase des
Studiums, die eine Promotion in der GSH in Erwdgung ziehen. Die GSH mdchte mit diesem
Angebot Promovierenden, die bislang noch kein Promotionsstipendium haben und Studie-
renden, die sich um ein Promotionsstipendium bemiihen méchten, bessere Chancen auf
ein solches verschaffen.

Trainer: Dr. Thomas Schmid, Managing Director, Graduate School of the Humanities
Weitere Informationen: go.uniwue.de/jw1806

Anmeldung unter Angabe des Studienfaches vom 13.09. bis 04.10.2018 an
t.schmid@uni-wuerzburg.de

14 bis 18 Uhr (Mittwoch) & 9 bis 17 Uhr (Donnerstag), Follow-up 23.11.2018, _ (.)
13-17 Uhr, Geb. 70, Emil-Fischer-Strae 70 (00.102) m -
Als Fiihrungskraft aktiv mit Konflikten umgehen e
Workshop der Konfliktberatungsstelle @ Q

,»Je eher etwas gegen Konflikte unternommen wird, desto besser.“ In diesem Workshop
lernen Sie, die Ursachen und Symptome von Konflikten zu erkennen und wie diese Kon-
fliktpotenziale frithzeitig aufgelost werden kénnen. Sie erfahren, wie Sie mit Modellen
der Konfliktlosung Konflikte verstehen und gezielt bewdltigen und wie Sie gelassener mit
schwierigen Situationen umgehen kénnen.

In vielfiltigen praktischen Ubungen erproben wir in den Workshops einen konstruktiven
und lésungsfokussierten Umgang mit Konflikten — zugeschnitten auf Ihre Rolle als Fiih-
rungskraft.

Trainerin: Dr. Ute Symanski, Kommunikationswissenschaftlerin & Coach

Weitere Informationen: go.uniwue.de/jw1809
Anmeldung {iber Ref. 4.5 Personalentwicklung: weiterbilden@uni-wuerzburg.de
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9:30 bis 17 Uhr, Z6 (2.003)

Der Weg zur Professur — Strategien in UNI MU
Berufungsverfahren fiir Wissenschaftlerinnen WU RESEARCH
Workshop der JMU Research Academy Academy

Das Bewerbungsverfahren auf eine Professur ist durch viele Besonderheiten gekenn-
zeichnet und eine spezielle Herausforderung und Stresssituation fiir Bewerberlnnen. Im
Workshop werden die Teilnehmerlnnen iiber die einzelnen Schritte zur Professur von der
Ausschreibung bis zur Ruferteilung informiert. Sie reflektieren ihre Strategien und einzelne
Schritte zur Vorbereitung auf die Bewerbung um Professuren. Teilnehmerlnnen bringen
individuelle Fragen oder ausgewdhlte, vorbereitete Unterlagen zu Berufungsverfahren

ein, z.B. aus den Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV, Lehrportfolio usw.), aus dem
wissenschaftlichen Probevortrag, aus der Probelehrveranstaltung oder zum Gesprach mit
der Berufungskommission.

Zielgruppe: Advanced Postdocs, Nachwuchsgruppenleiterinnen, (Junior)Professorinnen
Teilnehmerzahl: max. 8

Trainerin: Dr. Monika Klinkhammer, Trainerin & Coach

Anmeldung: derzeit ausgebucht, Wartelistenplatz iber wiss.pe@uni-wuerzburg.de

9 bis 17 Uhr, Neue Universitat, Sanderring 2 ’//
/

Argumentieren in der Wissenschaft
Workshop der Graduate School Law, Economics & Society

Forschung lebt vom Disput, vom Aufeinanderprallen wissenschaftlicher Meinungen,
Paradigmen und widerspriichlicher Ergebnisse. Durch den Workshop wird das Wissen iiber
die Grundlagen guter Argumentation geschult. Zudem wird der Transfer von theoretischen
Argumentations- und Uberzeugungsmodellen zu wichtigen Standard-Situationen in der
Forschung, wie z.B. wissenschaftlichen Vortragen, Diskussionen oder der Verteidigung der
Doktorarbeit aufgezeigt und geiibt.

Zielgruppe: Promovierende der GSLES, ggf. frei bleibende Pldtze konnen an andere Promo-

vierende aus den Sozial- und Geisteswissenschaften vergeben werden

Trainer: Thore Andiel, Trainer fiir Rhetorik/Argumentation & Master-Debattiertrainer (VDCH,
IDEA)

Anmeldung bei Maximilian Hubmann tiber maximilian.hubmann@uni-wuerzburg.de

9 bis 17 Uhr, Didaktik- und Sprachenzentrum (1.034)

Career planning UNI MU
Create and use an academic portfolio WU RESEARCH
Workshop of the JMU Research Academy Academy

An academic portfolio is in many countries the required document for all applications

for promotion, tenure or for annual reviews for academic staff. It provides an opportunity 10
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foryou to detail your experience in teaching, research and university administration. It
shows for you and others the overall academic experience that you bring to an institution/
university/employer etc. An academic portfolio is a summary of your major competencies,
activities and accomplishments, documenting the nature and extent of your contributions
as well as your role and achievements.

Trainer: Dr. Eva Reichmann, beruf & leben
Anmeldung iiber wiss.pe@uni-wuerzburg.de

9 bis 17 Uhr, Didaktik- und Sprachenzentrum (01.035) P f.
Humor in der Lehre rorti
Seminar der ProfiLehre (Aufbaustufe B) Julius-Maximilians-Universitét Wiirzburg

In der Wissensvermittlung bewirken humorvolle Situationen oder Personen eine als sehr
angenehm empfundene Lernreizintensivierung und damit eine erhéhte Aufmerksamkeit. In
dieser aktivierenden, mit Erlebnissen und Emotionen angereicherten Lernumgebung erfolgt
Wissenstransfer auf einer anderen Ebene. Wissenschaftliche Untersuchungen belegen,
dass humorvolle Lehrpersonlichkeiten und eine positive, humorvolle Atmosphare die
Aufmerksamkeit erhbhen, Studierende sich besser an die Lehrinhalte erinnern, Motivation
und Kreativitdat zunehmen, Stressfaktoren reduziert und die Priifungsleistungen verbessert
werden.

Trainer: Prof. Dr. Michael Suda
Anmeldung iiber die ProfiLehre: go.uniwue.de/jw1808

10 bis 13 Uhr, Universitatshibliothek (Schulungsraum EG) U B
Publikationsmodelle und Urheberrecht Em

Workshop der Universitdtsbibliothek | wu

In diesem Workshop stellen wir lhnen grundlegende Publikations-

wege vor und kldren die Frage, wie sich Open Access positiv auf Ihr Publizieren auswirken
kann. Sie lernen niitzliche Informationsquellen rund um das Publizieren kennen und er-
halten Informationen zu den speziellen Services der Universitdtsbibliothek. Dazu gehdren
der Publikationsfonds, der Publikationsserver OPUS und der Universitatsverlag Wiirzburg
University Press (WUP).

Auch urheberrechtliche Fragen sind immer wieder Thema in den verschiedenen Phasen |h-
rer Publikation. Wir erldutern lhnen die rechtlichen Rahmenbedingungen und geben Tipps
im Umgang mit Urheberrechtsproblemen.

Trainer: UB-Team

Anmeldung iber wup@uni-wuerzburg.de oder
einfach vorbeikommen

! ~
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