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I. Materialsammlung 
  
1.)    in: Protokollsammlung des 5.Fortbildungsgesprächs für Mitarbeiter des Vertriebs der  

Glanzstoff AG vom  2 - 7.Mai 1966 im Hotel Störmann in Schmallenberg 
Leitung: Wolfgang Schumann 
hier: Protokoll der Referenten 
- Wolfgang Schumann 
- Hoeleman 
über: Bedingungen und Grenzen der Menschenkenntnis 

 
2.)  in: Psychologische Rundschau ( Sonderdruck ) 

Band XVII./1  1966 
hier: Empirische Beiträge zur soziometrischen Untersuchung von Gruppenstrukturen 
S.34 - 51 

 
3.) in: Chemiefasern  August 1970 

hier: Chemiefasern und gesellschaftlicher Emanzipationsprozess 
S.617 - 619 

 
4.)  Abschlussbericht Wolfgang Schumann vom 24.11.1976 
 
5.)  Grundsätze und Richtlinien für die Bildungsarbeit im Unternehmen 
 
6.)  Bildungspolitik im Spannungsfeld zwischen Unternehmenszielsetzungen, 

Mitarbeiterinteressen und gesellschaftspolitischen Anforderungen 
hier: Manuskript 
"Fortschrittliche Betriebsführung und Industrial  
Engineering 1978" 

 
7.)  in: Klinische Betriebspsychologie in der Diskussion 

-> Tagung der Sektion Arbeits- und Betriebspsychologie  im Bundesverband Deutscher 
Psychologen Mai 1982 
hier: Einführung S.1 und 2 
Legitimation einer "Klinischen Betriebspsychologie" aus Sicht der innerbetrieblichen 
Bildungsarbeit 
S.48 – 58 

 
8.)  Vortrag beim Organisationsgespräch III 20.Dezember 1977 
 
9.) Aufsätze (Autorenschaft nicht belegt): 
 - Möglichkeiten und Grenzen einer emanzipatorischen Managementbildung (zweimal) 

- These zu den gesellschaftlichen Hintergründen anarchistisch-revolutionärer  
Bewegungen in der BRD 

- Bildungskonzeption 
 

10.)  Fotokopien: 
Perspektiven und Erfindungen zur methodisch-didaktischen Neuorientierung der 
Managementbildung 
In: Fortschrittliche Betriebsführung und Industrial Engineering 
Februar 1975 Nr.1 
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II. Graue Mappe "Verschiedenes" 
 
1.)  obenauf: - ausgewählte Publikationen vom Resort Personalförderung der Enka AG 

- Aufsatz: Bildungspolitik im Spannungsfeld zwischen                    
Unternehmenszielsetzungen, Mitarbeiterinteressen und gesellschaftlichen 
Anforderungen 

 
2.)  Ansätze und Strategien für präventive psychotherapeutische Maßnahmen in der 

verhaltensorientierten Bildungsarbeit und ihre Legitimation 
7.März 1982    

 
3.)  Referat: Wolfgang Schumann 

=> Möglichkeiten und Grenzen einer emanzipatorischen Managementbildung 
17.Arbeitstagung der Sektion Arbeits- und Betriebspsychologie im BDP vom 26 - 
28.Mai 1975 in Kiel 

 
4.)  Vortrag: Wolfgang Schumann 

 => Möglichkeiten und Grenzen einer emanzipatorischen Managementbildung 
Berlin (FU) 1975 

 
5.)  Thesen zum Seminar: 

"Planungskonferenz" von Wolfgang Schumann 1974 
 
6.)  Trainingsseminar "Gestaltung von Arbeitsbesprechungen" 23 - 25.11.1971 
 
7.)  Notiz: Aspekte zur Kennzeichnung der Persönlichkeitseigenart vom 6.08.1969 
 
8.)  Lose Blattsammlung/Verzeichnis: 

-> Vorträge und andere Ausarbeitungen  
von Wolfgang Schumann 
(Liste für das Dokumentationszentrum) 1975 

 
9.)  Referat: Wolfgang Schumann 

 => Bedeutung der Betriebspsychologie für die arbeitenden Menschen der Industrie 
1953 ( Göttingen ) 

 
10.) - Eignungsuntersuchung im Betrieb ( 27 Seiten! ) von Wolfgang Schumann 

- Betriebsklima und Betriebspsychologie ( 22 Seiten! ) von Wolfgang Schumann 
6.07.1953 

 
11.)  Referat: Wolfgang Schumann 

 => Meisterausbildung in der Industrie 
Uni Göttingen 14.11.1952 

 
 
12.)  Wolfgang Schumanns behandelte Themen bei den Arbeitsbesprechungen der 

Betriebspsychologen und Ausbildungsleiter 
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III.  
 
1.)  Bundeskongress 1979 - 21.Arbeitstagung der Sektion Arbeits- und Betriebspsychologie 

im BDP vom 21 - 23.Mai 1979 in Hannover 
hier: Wolfgang Schumann 
Erläuterungen zum Thema: 
Betriebliches Bildungswesen und Personalabteilung - Kontrahenten und Partner in der 
betrieblichen Personalpolitik? 

 
2.)  Bericht zum Seminar: Führung, Kommunikation und Zusammenarbeit im Management 

vom 17 - 22.09.1978 in Lüdenscheid 
 
3.)  Sozialpsychologie und Erwachsenenbildung im Betrieb 25 - 28.10.1976 

1.Emanzipatorische Managementweiterbildung bei Enka- 
Glanzstoff AG, Wuppertal Wolfgang Schumann 

 
4.)  Halbjahresbericht über die vom 1.Januar 1958 bis zum 30.Juni 1958 in der Abteilung 
 Betriebspsychologie und Ausbildungswesen durchgeführten Arbeiten 

(gezeichnet: Schumann) 
Vierteljahresbericht über die vom   

1.10.1957 - 31.12.1957 
1.04.1957 - 30.06.1957 
1.01.1957 - 31.03.1957 
1.10.1956 - 31.12.1956 
1.07.1956 - 30.09.1956 
1.01.1953 - 31.03.1953 
1.07.1951 - 30.09.1951 
1.04.1951 - 30.06.1951 
1.01.1951 - 31.03.1951 

durchgeführten betriebspsychologischen Arbeiten 
(gezeichnet: Schumann) 

 
5.) Notiz Enka Glanzstoff 
 Betreff: Gruppendynamische Trainingsveranstaltungen 
 
6.) Aufsatz: Lernen in Lernpartnerschafte (ohne Autor) 
 
 
 
IV. Zeitschriftensammlung 
 
1.)  Wolfgang Schumann in:  Fortschrittliche Betriebsführung und Industrial Engineering 

Heft 4/ 1978 
hier: Bildungsarbeit im Spannungsfeld 
S.257-259 
(3x) 

 
2.)  Wolfgang Schumann in:  Das Ruhrseminar 1963 

Arbeitsberichte 
hier: Persönlichkeit und Gruppe im Betrieb 
S.73-90 
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3.)  Wolfgang Schumann in: Lehrgang für Ausbilder in der Produktion 
( Spinnfaser AG, Kassel-Bettenhausen ) 
hier: als Manuskript gedruckt - zusammengestellt von: 
- A. Siemon 
- W. Schumann 
=>1952 

 
4.)  Wolfgang Schumann in:  Der Faktor Mensch 

Beiträge zur Betriebspsychologie und Betriebspädagogik 
Köln 1970 
hier: Ein Planspiel für mittlere Führungskräfte in der Produktion eines Chemiebetriebes 
S.108-125 

 
5.)  Wolfgang Schumann in:  Personalführung 

September 1976 
Hrsg.: Dt. Gesellschaft für Personalführung e.V. 
hier: Die Bedeutung der Unternehmensziele für die betriebliche Bildungsarbeit 
S.197-200 

 
6.)  Wolfgang Schumann in:  Personal Mensch und Arbeit im Betrieb 

2/ 1975 
hier: Managementbildung 
S.52-54    

 
7.)  Wolfgang Schumann in:  Fortschrittliche Betriebsführung und Industrial Engineering 

Heft 1/ 1975 
hier: Perspektiven und Erfahrungen zur methodisch-didaktischen Neuorientierung der  
Managementbildung 
S.13.17 

 
8.)  Wolfgang Schumann in:  Moderner Markt mit Neue Läden 

Heft 10/ 1970 
hier: Ausweg aus der Vermassung 
S.25-28 

 
9.)  Wolfgang Schumann in:  Brücke 

März 1969 
hier: Interview mit Wolfgang Schumann über die sozialpädagogischen Kurse der 
Glanzstoff AG 
-> Mitverantwortung der Jugend 
S.8-10 

 
10.)  Wolfgang Schumann in:  Mensch und Arbeit 

Zeitschrift für schöpferische Betriebsführung 
15.April 1961 
hier: Informationsgespräche zwischen Geschäftsleitung und Belegschaftsgruppen 
S.66-69 
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11.)  Wolfgang Schumann in:  Rationalisierung 
Heft 1, 1970 
hier: Entwicklung der programmierten Unterweisung zur 
Aus- und Fortbildung in der Industrie 
S.24-28 

 
12.)  Wolfgang Schumann in:  Ciba-Geigy Colorvision 2/ 1972 

hier: Synthetic Fibres and increasing social freedom 
S.13 und 14 

 
13.)  Wolfgang Schumann in:  Arbeit und Leistung Zeitschrift für angewandte Arbeits- und 

Personalwissenschaft 
Sonderheft I/ 1972 
hier: Die Aus- und Fortbildung von Meistern in der Glanzstoff AG 
S.22-24 

 
  14.)  Wolfgang Schumann 

in:  Enka - Glanzstoff Publikationen 
Brief an unsere Freunde ( Sonderausgabe Juni 1971 ) 
hier: Man-made Fibres and the Process of Social Emancipation  
Chemiefasern und gesellschaftlicher Emanzipationsprozess 

 
  15.)  Wolfgang Schumann in:  Enka - Glanzstoff Publikationen 

Wir vom Glanzstoff 
hier: Auch Meister lernen nie aus! 
S.10 und 11 
Ein unbestechlicher Kritiker: Die Fernsehkamera - Übungen im Beurteilen mit 
überraschenden Ergebnissen 

 S.17 
 
  16.)  Wolfgang Schumann in:  Enka - Glanzstoff Publikationen 

Wir vom Glanzstoff Heft 4/ 1953 
hier: Was ist das für ein Mensch? 

 
Wir vom Glanzstoff 
Heft 8/ 1953 
hier: Wie siehst Du deine Mitarbeiter? 
S.15 

 
  17.)   Wolfgang Schumann in:  Freisheimexpress 

Freisheimlehrgang 
September 1971 
=> Organisation und Planung 


