Promotionsordnung
fur die Medizinische Fakultat

der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg

vom 1. Juni 2021

(Fundstelle: https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/amtl_veroeffentlichungen/2021-56.pdf)

in der Fassung der Anderungssatzung vom 14.07.2022
(Fundstelle: https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/amtl veroeffentlichungen/2022-50.pdf)

Der Text dieser Ordnung ist nach dem aktuellen Stand erstellt, gleichwohl kann fiir die
Richtigkeit keine Gewéhr iibernommen werden. Mal3geblich ist stets der Text der amt-
lichen Veréffentlichungen, die Fundstellen sind in der Ubersicht angegeben.

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 und Art. 64 Abs. 1 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayH-
SchG) vom 23. Mai 2006 (GVBL S. 245, BayRS 2210-1-1-WFK), zuletzt geadndert durch § 1 des
Gesetzes vom 13. Dezember 2016 (GVBI S. 369), erlasst die Julius-Maximilians-Universitat
Wirzburg folgende

Promotionsordnung
fur die Medizinische Fakultat der Julius-Maximilians-Universitat Wiirzburg
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Erster Abschnitt. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Aligemeine Grundlagen

(1) Die Medizinische Fakultat verleiht fir die Universitat Wirzburg die akademischen Grade
eines Doktors der Medizin (doctor medicinae), eines Doktors der Zahnheilkunde (doctor medi-
cinae dentariae) und eines Doktors der Gesundheitswissenschaften (doctor rerum medi-
cinalium) durch ordentliche Promotion (Dr. med., Dr. med. dent., Dr. rer. medic.) oder durch
Ehrenpromotion (Dr. med. h.c., Dr. med. dent. h.c.).

(2) Durch die ordentliche Promotion wird der Doktorgrad an Bewerber und Bewerberinnen ver-
liehen, welche die von ihnen geforderten Promotionsleistungen erbracht haben.

(3) Durch die Ehrenpromotion kann der Grad eines Doktors der Medizin bzw. der Zahnheil-
kunde ehrenhalber als seltene Auszeichnung an Personlichkeiten verliehen werden, die sich
durch besonders hervorragende Leistungen auf dem Gebiet der durch die Medizinische Fakul-
tat vertretenen Wissenschaften verdient gemacht haben.

§ 2 Bi-nationale Promotionsverfahren (Cotutelle-Verfahren)

(1) Promotionen kénnen auch als gemeinsame Promotionen mit ausléandischen Fachbereichen,
Fakultaten oder Universitaten (bi-nationale Promotionsverfahren / Cotutelle-Verfahren) durch-
geflhrt werden.

(2) Ein bi-nationales Promotionsverfahren wird auf der Grundlage einer schriftlichen Cotutelle-
Vereinbarung der Julius-Maximilians-Universitat und der beteiligten auslandischen Institution
fur das individuelle Promotionsvorhaben durchgefiihrt.

(3) Durch die jeweilige Vereinbarung kann von einzelnen Regelungen der vorliegenden Promo-
tionsordnung abgewichen werden, soweit dies zur Durchfiihrung des jeweiligen Verfahrens un-
erlasslich ist und die Anforderungen der Fakultat an die Qualitat der Promotionsverfahren ge-
wahrt bleiben. Soweit die jeweilige Vereinbarung von der vorliegenden Promotionsordnung ab-
weicht, wird die Vereinbarung nur wirksam, wenn die Abweichung zuvor per Beschluss durch
den Fakultatsrat oder per Eilentscheid durch den Dekan bzw. die Dekanin der Medizinischen
Fakultat fir das konkrete Promotionsverfahren angenommen wird.

(4) Bei binationalen Promotionen wird nur ein Doktorgrad verliehen; die Verleihung erfolgt durch
beide beteiligte Universitadten gemeinsam.

§ 3 Promotionsleistungen

Promotionsleistungen dienen dem Nachweis der Befahigung zu vertiefter wissenschaftlicher
Arbeit und sind:

1. eine selbststandige medizinwissenschaftliche Arbeit (Dissertation, § 11) und

2. eine mundliche Prifung in Form einer Verteidigung der Dissertation in einem universitats-
offentlichen Kolloquium (§ 14).



§ 4 Promotionsausschuss, Promotionskommission

(1) Zustandig fir die Durchfiihrung des Promotionsverfahrens ist nach Maldgabe der folgenden
Vorschriften der Promotionsausschuss. Dieser besteht aus den dem Fakultatsrat der Medizini-
schen Fakultat angehérenden Hochschullehrern und Hochschullehrerinnen. Der Promotions-
ausschuss kann in stets widerruflicher Weise einzelne Aufgaben auf den Vorsitzenden oder die
Vorsitzende des Promotionsausschusses ubertragen.

(2) Den Vorsitz im Promotionsausschuss fuhrt der Dekan oder die Dekanin. Er oder sie wird
durch den fur Promotionsangelegenheiten zustandigen Prodekan oder die flir Promotionsange-
legenheiten zustandige Prodekanin, bei dessen oder deren Verhinderung durch den Studien-
dekan oder die Studiendekanin vertreten. Der Dekan oder die Dekanin kann in stets widerrufli-
cher Weise einzelne Aufgaben im Ablauf des Promotionsverfahrens, fir die er oder sie nach
dieser Promotionsordnung zustandig ist, auf den fir Promotionsangelegenheiten zustandigen
Prodekan oder die flir Promotionsangelegenheiten zustandige Prodekanin Gbertragen.

(3) Der Promotionsausschuss ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemal,
d.h. unter Einhaltung einer Frist von acht Tagen, schriftlich oder in elektronischer Form unter
Angabe der Tagesordnung geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimm-
berechtigt ist. Er beschliel3t mit der Mehrzahl der abgegebenen Stimmen; Stimmenthaltung,
geheime Abstimmung und Stimmrechtsibertragung sind nicht zulassig. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des oder der Vorsitzenden den Ausschlag. Beschlisse sind in einem Protokoll
niederzulegen.

(4) Zur Beratung des Promotionsausschusses ist eine Kommission eingerichtet, die Empfeh-
lungen flr den Promotionsausschuss in allen Promotionsangelegenheiten aussprechen kann
(im Folgenden ,Promotionskommission®). Die Promotionskommission besteht aus dem flir Pro-
motionsangelegenheiten zustandigen Prodekan oder der flir Promotionsangelegenheiten zu-
standigen Prodekanin als Vorsitzendem oder Vorsitzender, mindestens drei Vertretern oder
Vertreterinnen klinischer Facher, mindestens zwei Vertretern oder Vertreterinnen theoretischer
Facher und mindestens einem Vertreter oder Vertreterin der Zahnheilkunde als standigen Mit-
gliedern; diese mussen zur Abnahme von Promotionsprufungen berechtigt sein. Die im jeweili-
gen Promotionsverfahren bestellten Gutachter und Gutachterinnen sowie Prifer und Priferin-
nen kénnen von dem Vorsitzenden oder der Vorsitzenden zu den Sitzungen eingeladen und
zum Promotionsverfahren angehort werden. Die standigen Mitglieder der Promotionskommis-
sion werden vom Promotionsausschuss flr die Dauer von zwei Jahren bestellt.

(5) Alle Entscheidungen im Promotionsverfahren sind unverziglich zu treffen und dem Kandi-
daten oder der Kandidatin zeitnah schriftlich oder in elektronischer Form mitzuteilen. Beschwe-
rende Entscheidungen sind zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(6) Bei den Entscheidungen gemal § 13 Abs. 3 bis 6 dirfen nur Mitglieder des Promotionsaus-
schusses mitwirken, die Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer i.S.d. Art. 2 Abs. 3 Satz 1
BayHSchPG sind.

§ 5 Gutachter oder Gutachterin, Priifer oder Priiferin

(1) Der oder die Vorsitzende kann alle nach der HSchPrufV in der jeweils geltenden Fassung
zur Abnahme von Promotionen berechtigte Mitglieder der Medizinischen Fakultat der Universi-
tat Wirzburg zu Gutachtern oder Gutachterinnen und Prufern oder Priferinnen in einem Pro-
motionsverfahren bestellen. Beruhrt die Dissertation in einem nennenswerten Umfang ein Fach-
gebiet, das an der Fakultat nicht in einem fur die sachkundige Begutachtung erforderlichen Um-
fang vertreten ist, so kdnnen Hochschullehrer oder Hochschullehrerinnen anderer Fakultaten
oder anderer Universitaten als Gutachter oder Gutachterinnen und Prifer oder Priferinnen als



nach der HSchPrafV in der jeweils geltenden Fassung zur Abnahme von Promotionen berech-
tigte Personen bestellt werden.

(2) Neben den in § 5 Abs. 1 genannten Gutachtern oder Gutachterinnen und Prufern oder Pri-
ferinnen kdnnen auch Professoren oder Professorinnen von Hochschulen flr angewandte Wis-
senschaften als Gutachter oder Gutachterinnen und Prifer oder Priferinnen tatig sein. In die-
sem Fall muss mindestens ein habilitiertes Mitglied der Medizinischen Fakultat, ein an der Me-
dizinischen Fakultat tatiger Professor oder Professorin im Sinne des Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1
BayH-SchG oder ein emeritierter oder pensionierter Professor oder Professorin der Medizini-
schen Fakultat im Sinne des Art. 17 Abs. 1 Satz 2 BayH-SchG als weiterer Gutachter oder
Gutachterin und Prifer oder Priferin eingesetzt werden.

(3) Beziiglich des Ausschlusses wegen personlicher Beteiligung gilt Art. 41 Abs. 2 BayHSchG.

§ 6 Betreuung

(1) Zur Vorbereitung einer Promotion, insbesondere zur weiteren Qualifikation des Kandidaten
bzw. der Kandidatin sowie zur Themenfindung, besteht an der Medizinischen Fakultat nach
dem erfolgreichen Bestehen des ersten Abschnitts der Arztlichen Priifung die Mdglichkeit zur
Teilnahme an einer der eigentlichen Promotion vorgelagerten Projektarbeit. Naheres regelt der
Promotionsausschuss in der aktuellen Betreuungsvereinbarung unter ,Hinweise*.

(2) Promotionsvorhaben an der Medizinischen Fakultat werden von einem Betreuungskomitee
betreut, dem in der Regel drei Personen nach § 5 Abs. 1 bis 2 angehoéren, wobei ein Mitglied
Universitatsprofessor oder Universitatsprofessorin und ein weiteres Mitglied mindestens habili-
tiert sein muss. Beide Mitglieder sollten nicht demselben Lehrstuhl angehéren. Das auf der Be-
treuungsvereinbarung erstgenannte Mitglied sollte in der Regel auch der Erstbetreuer oder die
Erstbetreuerin der Arbeit sein. Das drittgenannte Mitglied sollte mindestens promoviert sein.
Mindestens ein Mitglied muss hauptberufliches Mitglied der Medizinischen Fakultat der Julius-
Maximilians-Universitat Warzburg sein. Mindestens ein Mitglied muss ein thematisch oder me-
thodisch verwandtes Fachgebiet zur Projektarbeit haben. Es kann auch ein auswartiger Hoch-
schullehrer oder eine auswartige Hochschullehrerin als Mitglied des Betreuungskomitees zuge-
lassen werden. Die Bestellung des Betreuungskomitees erfolgt durch den Vorsitzenden oder
die Vorsitzende des Promotionssauschusses bzw. durch den vertretenden Prodekan oder die
vertretende Prodekanin. Der Bewerber oder die Bewerberin besitzt ein Vorschlagsrecht bei der
Besetzung des Betreuungskomitees.

(3) Das Betreuungskomitee trifft mit dem Bewerber oder der Bewerberin eine verbindliche Be-
treuungsvereinbarung entsprechend der von der Medizinischen Fakultat vorgegebenen Formu-
larvorlage. Hierin werden auch die individuell vereinbarten Qualifizierungsmaflinahmen gere-
gelt. Das Betreuungskomitee bespricht zu Beginn der Arbeit gemeinsam mit dem Promovenden
oder der Promovendin das Projekt und Uberzeugt sich in regelmaRigen Abstanden vom ord-
nungs- und planmaRigen Verlauf des Promotionsvorhabens. Die Mitglieder des Betreuungsko-
mitees unterstitzten sich gegenseitig und den Promovenden oder die Promovendin bei Konflik-
ten.

Zweiter Abschnitt. Promotionsverfahren

§ 7 Voraussetzungen fiir die Zulassung als Doktorand oder Doktorandin

(1) Die Zulassung zum Promotionsverfahren fir den Dr. med. und den Dr. med. dent. setzt
voraus, dass:



1. a) der Bewerber oder die Bewerberin fir den Grad eines Doktors der Medizin die arzt-
liche Prifung gemaR der Approbationsordnung fiir Arzte in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 27.06.2002 (BGBI.l S.2405) in der jeweils guiltigen Fassung o-
der der Bestallungsordnung fiir Arzte oder Arztinnen vom 15. September 1953
(BGBI I S. 1354) in der jeweils gltigen Fassung bestanden hat,

b) der Bewerber oder die Bewerberin fir den Grad eines Doktors der Zahnheil-
kunde die zahnarztliche Prifung gemaf der Prufungsordnung fur Zahnarzte oder Zahnarztin-
nen vom 08.07.2019 (BGBI. | S. 933) in der jeweiligen Fassung bestanden hat,

2. der Bewerber oder die Bewerberin mindestens zwei Semester an der Julius-Maximili-
ans-Universitat Wurzburg im Studiengang Medizin oder Zahnmedizin studiert hat, oder
mindestens ein Jahr als wissenschaftlicher Mitarbeiter oder Mitarbeiterin in der Fakultat
tatig war,

3. Bewerber oder Bewerberinnen, deren Muttersprache weder Deutsch noch Englisch ist,
nachweislich ausreichende Kenntnisse in einer der beiden Sprachen besitzen.

Von den Erfordernissen des Abs. 1 Nr. 2 und 3 kann der Promotionsausschuss ausnahmsweise
absehen.

Die Zulassung zum Promotionsverfahren fur den Dr. rer. medic. setzt ein fur das Fachgebiet
der Gesundheitswissenschaften einschlagiges Studium voraus, das durch Master, Diplom, Ma-
gisterexamen, ein Staatsexamen oder einen anderen Abschluss, der vom Promotionsaus-
schuss als gleichwertig anerkannt wird, abgeschlossen worden ist.

(2) Die Anerkennung anderer entsprechender im Ausland erworbener Grade unterliegt einer
besonderen Prifung durch den Promotionsausschuss, der hierzu die Zentralstelle fur auslandi-
sches Bildungswesen héren kann. Bewerber und Bewerberinnen, die die arztliche oder zahn-
arztliche Prifung nicht im Geltungsbereich des Grundgesetzes abgelegt haben, werden in der
Regel als Doktorand bzw. Doktorandin zugelassen, wenn sie eine Ausbildung fir die Ausiibung
des arztlichen oder zahnarztlichen Berufes an einer wissenschaftlichen Hochschule abge-
schlossen haben, auller es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der erworbenen
Kompetenzen. Dabei muss es sich um einen Studienabschluss handeln, der zum Erwerb des
akademischen Grades Dr. med. bzw. Dr. med. dent. berechtigt. Auf die Regelungen der Bun-
desérzteordnung sowie der Approbationsordnungen fir Arzte und Arztinnen bzw. Zahnéarzte
und Zahnarztinnen wird ausdricklich hingewiesen.

(3) Abweichend von Abs. 1 kann als Doktorand oder Doktorandin auch zugelassen werden, wer
den Ersten Abschnitt der Arztlichen Priifung gemaR AppO bzw. die Zahnarztliche Vorpriifung
(Physikum) gemaR ZAppO bestanden hat (vorlaufige Zulassung). Das Erfordernis der Vorlage
von Urkunden, welche die Erflillung der in § 7 Abs. 1 genannten Voraussetzungen belegen,
entfallt im Falle eines Antrags auf vorlaufige Zulassung. Die vorlaufige Zulassung als Doktorand
oder Doktorandin wird unwirksam, wenn der Bewerber oder die Bewerberin die Arztliche oder
Zahnarztliche Prufung endgultig nicht besteht.

(4) Mit Bestehen der Arztlichen oder Zahnérztlichen Priifung ist der Bewerber oder die Bewer-

berin endgultig als Doktorand bzw. Doktorandin zugelassen. Das Bestehen ist dem Promoti-
onsausschuss unverziglich unter Vorlage eines entsprechenden Nachweises anzuzeigen.

§ 8 Zulassung als Doktorand oder Doktorandin



(1) Die Promotionsphase beginnt gemafl der Rahmenordnung fur Promotionen der Julius-Ma-
ximilians-Universitat Wirzburg in der jeweils geltenden Fassung mit der Zulassung als Dokto-
rand oder Doktorandin durch die Medizinische Fakultat zu Beginn des Vorhabens. Der Antrag
auf Zulassung, ist vor Beginn der Arbeiten schriftlich an die Medizinische Fakultat zu richten
und dort einzureichen. Diesem sind beizufiigen:
1. Urkunden in beglaubigter Abschrift, aus denen hervorgeht, dass die Voraussetzungen
gemal § 7 Abs. 1 und 2 erflllt sind,

2. eine unterschriebene Betreuungsvereinbarung geman § 6 Abs.

3. falls aufgrund des Themenbereichs des Vorhabens erforderlich, der Nachweis Uber das
Votum der nach Landesrecht gebildeten Ethikkommission bzw. ein von der zustandigen
Behdrde genehmigter Tierversuchsantrag.

4. eine Erklarung darlber, dass der Bewerber oder die Bewerberin damit einverstanden
ist, dass seine oder ihre Dissertationsschrift vor Abgabe im Dekanat vom Betreuer oder
von der Betreuerin der Doktorarbeit mittels der von der Medizinischen Fakultat vorge-
gebenen Plagiatssoftware einer Plagiatsprifung unterzogen wird.

Im Falle eines Antrags auf vorlaufige Zulassung als Doktorand oder Doktorandin (§ 7 Abs. 3)
entfallen die Erfordernisse gemaf Abs. 1 Nr. 1.

(2) Eine einmalige Rucknahme des Antrages auf Zulassung als Doktorandin bzw. Doktorand ist
zulassig, solange der Promotionsausschuss nicht endgultig tber die Annahme der Dissertation
entschieden hat. Ein erneutes Promotionsgesuch kann nicht vor Ablauf eines Jahres nach der
Ricknahme gestellt werden.

(3) Uber den Antrag entscheidet der Vorsitzende oder die Vorsitzende des Promotionsaus-
schusses aufgrund der eingereichten Unterlagen. Er oder sie kann sich dazu durch die Promo-
tionskommission beraten lassen. In Zweifelsfallen hat er oder sie die Entscheidung des Promo-
tionsausschusses herbeizufihren.

(4) Die Zulassung ist zu versagen, wenn der Bewerber oder die Bewerberin
1. keine der in § 7 Abs. 1 bis 3 genannten Voraussetzungen erflllt,

2. diein § 8, Abs. 1 geforderten Unterlagen nicht vollstandig vorgelegt hat, wobei im Falle
eines Antrags auf vorlaufige Zulassung als Doktorand oder Doktorandin (§ 7 Abs. 3) das
Erfordernis der Vorlage der Unterlagen gem. § 8 Abs. 1 Nr. 1 entfallt,

3. diese oder eine gleichartige Doktorprifung endgultig nicht bestanden hat oder den an-
gestrebten Doktorgrad bzw. einen mit dem angestrebten Doktorgrad vergleichbaren
auslandischen Doktorgrad bereits einmal erhalten hat, oder

4. entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen lber die Flihrung akademischer Grade
zur FUhrung des Doktortitels unwurdig ist.

(5) Die Zulassung ist zu widerrufen, wenn das Promotionsverfahren nicht innerhalb von sieben
Jahren erfolgreich abgeschlossen wurde. Auf Antrag des Doktoranden oder der Doktorandin
kann diese Frist bis zu zweimal um jeweils ein Jahr verlangert werden. Der jeweilige Antrag auf
Verlangerung ist an den Promotionsausschuss zu richten und mit einer sachlichen Begriindung
zu versehen. Bei einem zweiten Antrag auf Verlangerung sollen sich die Griinde auf die Not-
wendigkeit einer zweiten Verlangerung erstrecken. Der Promotionsausschuss entscheidet so-
dann, ob die jeweils beantragte Verlangerung gewahrt wird.



§ 9 Immatrikulation

Nach Zulassung hat sich der Doktorand oder die Doktorandin zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
innerhalb der vorgesehenen Immatrikulationsfristen an der Julius-Maximilians-Universitat
Wirzburg zu immatrikulieren und die daftr ggf. erforderlichen weiteren Unterlagen vorzulegen.
Die Immatrikulation ist der Fakultat unverziiglich anzuzeigen. Eine Exmatrikulation nach Art. 49
Abs. 3 Satz 2 BayHSchG hat keine Auswirkungen auf die Zulassung des Doktoranden oder der
Doktorandin und auf den weiteren Prozess der Promotion.

Dritter Abschnitt. Promotionspriifung

§ 10 Zulassung zur Promotionspriifung

(1) Zum Promotionsverfahren kann zugelassen werden, wer als Doktorand oder Doktorandin
an der Medizinischen Fakultdt zugelassen wurde und an der Julius-Maximilians-Universitat
Wirzburg fir das Promotionsstudium eingeschrieben ist.

(2) Der Antrag auf Zulassung zum Promotionsverfahren ist in schriftlicher Form an den Pro-
motionsausschuss zu richten. Diesem sind beizufugen:

1. die Dissertation entsprechend der Spezifikationen in § 11 Abs. 2,

2. die vom Betreuer oder von der Betreuerin und vom Doktoranden oder der Doktorandin
unterschriebene Freigabeerklarung inklusive Prifbericht,

3. Urkunden in beglaubigter Abschrift, aus denen hervorgeht, dass die Voraussetzungen
gemal §7 Abs. 1 und 2 erfillt sind,

4. eine Versicherung an Eides statt Uber die Eigenstandigkeit der erbrachten wissen-
schaftlichen Leistungen, und zwar darliber dass

a. der Doktorand oder die Doktorandin die Dissertation selbstandig angefertigt und
Ubernommene Inhalte eindeutig gekennzeichnet hat,

b. der Doktorand oder die Doktorandin die Gelegenheit zum Promotionsvorhaben
nicht kommerziell vermittelt bekommen und insbesondere nicht eine Person oder
Organisation eingeschaltet hat, die gegen Entgelt Betreuer oder Betreuerinnen
fur die Anfertigung von Dissertationen sucht,

5. eine Erklarung darlber, dass die Regeln der Julius-Maximilians-Universitat Wrzburg
uber gute wissenschaftliche Praxis eingehalten wurden,

6. eine Erklarung dartber, ob und mit welchem Erfolg die Dissertation, vollstdndig oder
teilweise, schon einmal einer anderen Fakultat vorgelegt worden ist, mit dem Ziel, einen
akademischen Grad zu erwerben,

7. eine Erklarung dartber, ob dem Doktoranden oder der Doktorandin ein akademischer
Grad entzogen oder gegen ihn oder sie ein strafrechtliches Ermittlungsverfahren oder
ein Disziplinarverfahren eingeleitet wurde.

8. gegebenenfalls ein Verzeichnis bisher verdffentlichter wissenschaftlicher Arbeiten des
Doktoranden oder der Doktorandin,

9. ein Nachweis Uber die erfolgreiche Teilnahme an Qualifizierungsmafinahmen gem. § 6
Abs. 3,

10. eine Geburtsurkunde



11. ein Nachweis der allgemeinen Hochschulreife oder Aquivalent,

12. eine Studienverlaufsbescheinigung Gber die an der Julius-Maximilians-Universitat Wirz-
burg absolvierten Studiensemester,

13. ein amtliches Filhrungszeugnis, das nicht alter als drei Monate sein darf, sofern der
Bewerber oder die Bewerberin sich nicht im 6ffentlichen Dienst befindet oder nicht als
Student oder Studentin an der Universitat Wirzburg eingeschrieben ist, sowie

14. ein unterzeichneter Lebenslauf in deutscher Sprache mit Darstellung des Bildungswe-
ges

(3) Uber die Zulassung zur Promotionspriifung entscheidet der oder die Vorsitzende des Pro-
motionsausschusses. Im Falle einer Ablehnung kann der Doktorand oder die Doktorandin den
Promotionsausschuss um die Zulassung bitten, der dann abschlieRend entscheidet.

(4) Eine einmalige Ricknahme des Zulassungsantrages zur Promotionsprifung ist zulassig,
solange nicht endgultig Uber die Annahme der Dissertation entschieden ist. Ein Exemplar der
eingereichten Dissertation bleibt in diesem Fall bei den Akten der Fakultat. Ein erneuter Zulas-
sungsantrag kann nicht vor Ablauf von sechs Monaten nach der Riicknahme gestellt werden.

(5) Samtliche dem Antrag auf Zulassung zur Promotionsprifung beigefiigte Unterlagen gehen
in das Eigentum der Julius-Maximilians-Universitat Wrzburg tber. Dies gilt auch fur abgelehnte
Dissertationen und flr die urspringliche Fassung von Dissertationen, die gemal § 12 Abs. 2
und 5 umgearbeitet worden sind.

(6) Die Zulassung ist zu versagen, wenn die in Abs. 1 genannten Voraussetzungen nicht erfullt
sind oder die in Abs. 2 vorgeschriebenen Unterlagen nicht vorliegen, oder der Bewerber oder
die Bewerberin inzwischen

1. dieselbe oder eine gleichartige Doktorprifung endgultig nicht bestanden hat oder den
angestrebten Doktorgrad bzw. einen mit dem angestrebten Doktorgrad vergleichbaren
auslandischen Doktorgrad bereits erhalten hat, oder

2. entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen Uber die Filhrung akademischer Grade
zur Fuhrung des Doktortitels unwurdig ist.

(7) Ist der Doktorand oder die Doktorandin vorlaufig zugelassen (§ 7 Abs. 3), gilt auch die zu
beantragende Zulassung zur Doktorprifung als vorlaufig. Dem Antrag auf vorlaufige Zulassung
zur Doktorprifung sind die unter Abs. 2 aufgefuhrten Unterlagen mit Ausnahme der in Abs. 2
Nr. 3 genannten Urkunden sowie eine unterzeichnete Betreuungsvereinbarung und eine Erkla-
rung beizufiigen, dass der Bewerber oder die Bewerberin damit einverstanden ist, dass seine
oder ihre Dissertationsschrift vor Abgabe im Dekanat vom Betreuer oder der Betreuerin der
Doktorarbeit mittels der von der Medizinischen Fakultat vorgegebenen Plagiatssoftware einer
Plagiatsprifung unterzogen wird. Die Promotionskommission behalt sich das Recht vor, die
Plagiatsprufung unabhangig zu wiederholen.

(8) Wurde die Dissertation wie unter § 12 beschrieben angenommen und benotet, wird frihes-
tens nach erfolgreichem Abschluss der in § 7 Abs. 1 angegebenen Prifungen und Vorlage der
entsprechenden Zeugnisse sowie dem nachweislich erfolgten Wechsel in das Promotionsstu-
dium die Zulassung zur mindlichen Prifung erteilt.

(9) Die vorlaufige Zulassung zur Doktorprifung wird unwirksam, wenn der Doktorand oder die
Doktorandin die Arztliche oder Zahnarztliche Prifung endgultig nicht besteht.
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(10) Mit Bestehen der Arztlichen oder Zahnarztlichen Prifung ist der Doktorand oder die Dok-
torandin endgliltig zugelassen. Das Bestehen ist dem Promotionsausschuss unverziglich unter
Vorlage eines entsprechenden Nachweises anzuzeigen.

§ 11 Dissertation

(1) Die Dissertation ist eine selbststandige wissenschaftliche Arbeit, die neue wissenschaftli-
che Erkenntnisse enthalt und durch welche der Doktorand oder die Doktorandin seine oder ihre
Fahigkeit nachweist, wissenschaftliche Probleme selbstandig und methodisch einwandfrei zu
bearbeiten. Sie darf nicht in gleicher, ahnlicher oder ausschnittsweiser Form bereits in anderen
Prufungsverfahren vorgelegen haben. Eine von mehreren Autoren angefertigte Arbeit kann
grundsatzlich nicht als Dissertation zugelassen werden.

(2) Die Dissertation soll in zweifacher schriftlicher Ausfertigung im Format DIN A 4, doppelsei-
tig gedruckt und in elektronischer Form als PDF-Datei in deutscher oder mit Einwilligung des
Betreuers oder der Betreuerin in englischer Sprache vorgelegt werden. Sie muss gebunden, ab
der ersten Seite der Einleitung fortlaufend nummeriert, mit einem Titelblatt und Referentenblatt
gemal Vorgabe der Fakultat und einem Inhaltsverzeichnis versehen sein. Die benutzte Litera-
tur sowie sonstige Hilfsmittel sind vollstdndig anzugeben. Genauso sind alle Anteile, die nicht
selbstandiger Arbeit entsprechen, ausdricklich zu kennzeichnen. Wértliche Wiedergaben mis-
sen als Zitate gekennzeichnet werden, fast wortliche oder sinngemafe Wiedergaben miissen
entsprechend belegt werden. Vor Abgabe der Dissertationsschrift muss durch den Betreuer
oder die Betreuerin mittels der von der Medizinischen Fakultat vorgegebenen Plagiatssoftware
eine Plagiatsprifung erfolgen. Die vom Betreuer oder von der Betreuerin und vom Doktoranden
oder der Doktorandin unterschriebene Freigabeerklarung inklusive Prifbericht missen zusam-
men mit der Dissertationsschrift abgegeben werden. Soweit Krankengeschichten oder sonstige
Unterlagen aus Kliniken oder Instituten Verwendung finden, bedarf es des Einverstandnisses
durch den Direktor oder die Direktorin oder den Vorstand der entsprechenden Institution. Dabei
sind die strikte Einhaltung der arztlichen Schweigepflicht sowie weitere fiur das jeweilige Pro-
motionsvorhaben geltende gesetzliche Grundlagen einer nach Landesrecht gebildeten Ethik-
kommission und datenschutzrechtliche Regelungen zu beachten und dies im Abschnitt ,Mate-
rial und Methoden® der Dissertationsschrift ausdriicklich zusammen mit dem jeweiligen Akten-
zeichen zu dokumentieren. Das Votum ist in Papierform dem Antrag auf Zulassung als Dokto-
rand oder Doktorandin beizulegen (§8).

§ 12 Einsatz von Plagiatserkennungssoftware

(1) Die Prifungsleistung muss mittels geeigneter Plagiatserkennungssoftware auf mdglicher-
weise nicht kenntlich gemachte, ilbernommene Textpassagen oder sonstige Quellen hin tber-
priift werden. Bei offensichtlich entgegenstehenden Rechten Dritter, insbesondere Patent- oder
sonstige Schutzrechte, kann hiervon eine Ausnahme gemacht werden.

(2) Die Dissertation ist von dem Doktoranden oder der Doktorandin nach den Regeln guter
wissenschaftlicher Praxis anzufertigen, insbesondere hat dieser bzw. diese schriftlich mit der
Abgabe der Arbeit zu versichern, dass er oder sie diese selbststandig verfasst und alle benutz-
ten Quellen und Hilfsmittel in der Arbeit angegeben hat. Er oder sie versichert dartber hinaus
schriftlich mit der Zulassung zum Promotionsstudiengang, dass er bzw. sie mit der Uberpriifung
der Arbeit mittels Plagiatserkennungssoftware einverstanden ist und erteilt die Einwilligung far
einen etwaigen Datenupload, d. h. fir die Archivierung der Arbeiten zum Zwecke der Erweite-
rung des Datenpools.

(3) Begleitende, identifizierende, personenbezogene Daten, die Rlickschlisse auf den Urheber
der Arbeit zulassen, sind vor dem Einsatz einer Plagiatserkennungssoftware zu anonymisieren.
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§ 13 Beurteilung der Dissertation

(1) Unmittelbar nach Zulassung des Bewerbers oder der Bewerberin zum Promotionsverfahren
leitet der oder die Vorsitzende des Promotionsausschusses die Dissertation zwei Gutachtern
oder Gutachterinnen zur Beurteilung zu, in der Regel aus den Reihen der habilitierten Mitglieder
des Betreuungskomitees, darunter ein Universitatsprofessor oder eine Universitatsprofessorin.
Erster Gutachter oder erste Gutachterin soll in der Regel ein Vertreter oder eine Vertreterin des
Fachs sein, aus dessen Fachgebiet das Thema der Dissertation entnommen ist. Mindestens
ein Gutachter oder eine Gutachterin muss Universitatsprofessor oder Universitatsprofessorin,
mindestens ein Gutachter oder Gutachterin hauptberufliches Mitglied der Medizinischen Fakul-
tat sein, wobei der Gutachter oder die Gutachterin nicht alle der gleichen Einrichtung der Fakul-
tat angehoéren sollen. Es kann auch ein auswartiger Hochschullehrer oder eine auswartige
Hochschullehrerin als Gutachter oder Gutachterin zugelassen werden. Scheidet der Betreuer
oder die Betreuerin einer Dissertation als hauptberufliches Mitglied aus der Fakultat oder als
aulerplanmaliger Professor oder aulRerplanmaRige Professorin sowie als Privatdozent oder
Privatdozentin aus, so kann er oder sie bis zu drei Jahre nach dem Ausscheiden als Gutachter
oder Gutachterin der von ihm oder ihr zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus der Fakultat bereits
betreuten Dissertation bestellt werden.

(2) Jeder Gutachter bzw. jede Gutachterin soll innerhalb von vier Wochen ein schriftlich be-
grindetes Gutachten mit einem Notenvorschlag gemaf Abs. 3 abgeben und die Annahme oder
Ablehnung der Arbeit empfehlen. Halten die Gutachter oder Gutachterinnen die Dissertation im
Ganzen fir befriedigend, sehen jedoch in einigen nicht maRgeblichen Einzelheiten Uberarbei-
tungsbedarf, so kénnen sie vorschlagen, dem Doktoranden oder der Doktorandin aufzugeben,
die Dissertation innerhalb von sechs Monaten umzuarbeiten. Die umgearbeitete Version der
Dissertation ist entsprechend der unter § 11 Abs. 2 beschriebenen Spezifikationen und auf dem
Referentenblatt als Uberarbeitung gekennzeichnet wieder vorzulegen. Eine Uberarbeitung ist
nach Begutachtung nur einmalig moglich. Die Gutachter oder Gutachterinnen tberlassen ihre
Gutachten nebst den Notenvorschlagen und Empfehlungen dem oder der Vorsitzenden des
Promotionsausschusses. Ein Mitglied der Promotionskommission wird durch den Vorsitzenden
oder die Vorsitzende der Promotionskommission als Berichterstatter oder Berichterstatterin fur
das Promotionsverfahren bestellt. Der Berichterstatter oder die Berichterstatterin nimmt Stel-
lung zur Arbeit und zu den erstellten Gutachten und dem Plagiatprifbericht und empfiehlt ge-
gebenenfalls eine Umarbeitung der Arbeit, was ebenfalls nur einmalig innerhalb von sechs Mo-
naten moglich ist.

(3) Fur die Bewertung der schriftlichen Prufungsleistung sind folgende Noten zu verwenden:

0 = summa cum laude = Eine ganz hervorragende Leistung
Selbststandig ausgeflihrte Arbeit mit hohem wissen-
schaftlichen Erkenntniswert und methodisch wie for-
mal ausgezeichneter Ausfiihrung. Der Doktorand o-
der die Doktorandin hat erhebliche Beitrage zu
Problemstellung und Methodik geleistet und ist zu-
dem Erstautor oder Erstautorin einer in einer inter-
national anerkannten "peer reviewed" Zeitschrift
veroffentlichten Originalarbeit zum Promotions-
thema. Ausnahmen beziglich der Autorenschaft be-
durfen einer wissenschaftlichen Begriindung.

1 = magna cum laude = Eine sehr gute Leistung
Selbststandig ausgefiihrte Arbeit mit betrachtlichem
wissenschaftlichen Erkenntniswert und methodisch
wie formal sehr guter Ausfuihrung. Der Doktorand o-
der die Doktorandin hat Beitrage zu Problemstel-
lung und Methodik geleistet und ist zudem mindes-
tens Koautor oder Koautorin einer in einer internati-
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onal anerkannten "peer reviewed" Zeitschrift verof-
fentlichten oder nachweislich eingereichten Origi-
nalarbeit oder z.B. pre-print Server, Buchkapitel o-
der Monographie zum Promotionsthema.

cum laude = Eine den Durchschnitt Gberragende Leistung
Selbststandig ausgefiihrte Arbeit mit wissenschaftli-
chem Erkenntniswert und methodisch wie formal
guter Ausflihrung. Publizierbare Teilergebnisse sol-
len vorliegen.

rite = Eine Leistung, die in jeder Hinsicht grundlegenden
Anforderungen entspricht
Selbststandig ausgefiihrte Arbeit mit wissenschaftli-
chem Erkenntniswert und methodisch wie formal
ausreichender Ausfuhrung.

insufficienter = Eine an erheblichen Mangeln leidende, insgesamt
nicht mehr brauchbare Leistung
Alle Arbeiten, die nicht mindestens die Kriterien
des "rite" erfillen.

N
1

w
1

I
1

(4) Nach der Vorlage der Gutachten und der Stellungnahme des Berichterstatters oder der
Berichterstatterin gibt der oder die Vorsitzende der Promotionskommission den Mitgliedern des
Promotionsausschusses den Namen des Doktoranden oder der Doktorandin, das Thema der
Dissertation, die Namen der Gutachter oder der Gutachterinnen, die von den Gutachtern oder
den Gutachterinnen vorgeschlagenen Noten in einem Rundschreiben bekannt. Jedes Mitglied
des Promotionsausschusses kann innerhalb von funf Tagen nach Versand des Rundschreibens
die Dissertation und die Gutachten anfordern und innerhalb von zehn Tagen nach Erhalt dieser
Unterlagen einen eigenen Notenvorschlag Ubermitteln; maf3gebend fur die Einhaltung der ge-
nannten Fristen ist der Eingang des Anforderungsschreibens beziehungsweise des Notenvor-
schlags bei dem oder der Vorsitzenden des Promotionsausschusses.

(5) Der Promotionsausschuss entscheidet tber die Annahme, die Ablehnung oder die Rick-
gabe der Dissertation zur Umarbeitung, sowie die Note nach MalRgabe folgender Bestimmun-
gen:

a) Wird die Dissertation von nur einem oder einer der beiden Gutachter oder Gutachterin-
nen mit ,insufficienter beurteilt, so 1adt die Promotionskommission beide Gutachter oder
Gutachterinnen zu einer mundlichen Erérterung.

b) Haben beide Gutachter oder Gutachterinnen die Annahme der Dissertation mit der Note
»,Summa cum laude" vorgeschlagen und wird dies durch den Berichterstatter oder die
Berichterstatterin bestatigt, so holt der oder die Vorsitzende des Promotionsausschus-
ses bzw. seine oder ihre Vertreter oder Vertreterin von einem oder einer auswartigen
Gutachter oder Gutachterin ein zusatzliches Gutachten Uber die Dissertation ein. Der
Berichterstatter oder die Berichterstatterin, der oder die aus dem Kreis der Mitglieder der
Promotionskommission stammen, sind dabei in dem betreffenden Verfahren nicht Gut-
achter oder Gutachterin und gehdren nicht der gleichen Klinik oder sonstigen Einrich-
tung an wie die beiden Gutachter oder Gutachterinnen. Fur eine Benotung ,summa cum
laude“ muss auch der externe Gutachter oder Gutachterin diese Benotung empfehlen.
Die Bearbeitungszeit fur den externen Gutachter oder die externe Gutachterin betragt
sechs Wochen. Der externe Gutachter oder die externe Gutachterin darf mit den Mitglie-
dern des Betreuungskomitees keine Kollaborationen und gemeinsamen Veroffentlichun-
gen in den letzten flunf Jahren haben und mit diesen auch nicht in aktuellen Verbund-
oder anderen wissenschaftlichen Projekten zusammenarbeiten. Vorschlage fur externe
Gutachter oder Gutachterinnen legen die Mitglieder des Betreuungskomitees vor. Diese
Vorschlage werden von der Promotionskommission geprtift und aus diesen Vorschlagen
ein externer Gutachter oder eine externe Gutachterin bestimmt, falls die oben genannten
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Kriterien zutreffen. Falls dies nicht der Fall ist, berat und entscheidet die Promotions-
kommission Uber einen alternativen Vorschlag. Fir den Fall, dass der Berichterstatter
oder die Berichterstatterin bei einer abweichenden Beurteilung durch den externen Gut-
achter oder die externe Gutachterin dessen bzw. deren Argumentation nicht nachvoll-
ziehen kann, kann ein neues externes Gutachten eingeholt werden.

(6) Wird die Dissertation dem Doktoranden oder der Doktorandin zur Umarbeitung zurlckge-
geben, so kann er oder sie innerhalb von sechs Monaten ab dem Zeitpunkt der Riickgabe ein-
malig eine Uberarbeitete Fassung vorlegen. Eine umgearbeitete Dissertation soll von den glei-
chen Gutachtern oder Gutachterinnen beurteilt werden wie die urspringliche Dissertation; im
Ubrigen gelten die Abs. 1 bis 5 mit der MaRgabe, dass eine erneute Riickgabe der Dissertation
zur Umarbeitung weder vorgeschlagen noch beschlossen werden darf. Wird die umgearbeitete
Dissertation nicht fristgerecht vorgelegt, so ist die Promotionsleistung ,Dissertation” nicht er-
bracht und die Doktorprifung endguiltig nicht bestanden. Auf die Frist nach Satz 1 werden fol-
gende Zeiten nicht angerechnet:

1. Zeiten des Mutterschutzes,
2. Erziehungszeiten i. S. d. Gesetzes zum Elterngeld und zur Elternzeit,
3. Zeiten flr die Pflege eines nahen Angehorigen i.S.d. Gesetzes Uber die Pflegezeit,

4. Zeiten, in denen wegen Krankheit oder aus einem anderen wichtigen Grund die Einhal-
tung der Frist nicht méglich war; im Fall einer Krankheit ist ein arztliches Zeugnis tber
Art und Dauer der Erkrankung vorzulegen.

(7) Wird die Dissertation vom Promotionsausschuss mit der Note ,insufficienter" bewertet, ist
die Promotionsleistung ,Dissertation® nicht erbracht und die Doktorprifung nicht bestanden. Der
Bewerber oder die Bewerberin kann einen neuen Antrag auf Zulassung zum Promotionsverfah-
ren friihestens nach Ablauf von sechs Monaten, gerechnet vom Zugang des Bescheides tber
das Nichtbestehen der Prifung an, stellen. Dabei darf es sich nicht um dasselbe Thema han-
deln. Eine zweite Wiederholung des Promotionsverfahrens ist nicht moglich.

§ 14 Kolloquium

(1) Die mundliche Prifung findet als Verteidigung der Dissertation in einem universitats-offent-
lichen Kolloquium statt, das grundsatzlich allen Studierenden der Medizinischen Fakultat und
sonstigen wissenschaftlich tatigen Mitgliedern der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg of-
fen steht; Ausnahmen bedurfen der Genehmigung durch die Promotionskommission. An dem
Kollogquium nimmt ein Mitglied der Promotionskommission als Berichterstatter oder Berichter-
statterin teil. Das Kolloquium dient der Feststellung, dass der Kandidat oder die Kandidatin das
Arbeitsgebiet sowie davon berlhrte weitere Fachgebiete angemessen beherrscht und in einer
wissenschaftlichen Aussprache vertreten kann. Das Kolloquium setzt die Annahme der Disser-
tation nach MalRgabe des § 13 voraus.

(2) Prufer oder Priferinnen sind mindestens zwei habilitierte Mitglieder des Betreuungskomi-
tees gemal § 6 Abs. 2. Mindestens ein Prifer oder eine Priferin muss Universitatsprofessor
oder Universitatsprofessorin, mindestens ein Prifer oder eine Priferin muss hauptamtliches
Mitglied der Medizinischen Fakultat sein.

(3) Wourde die Dissertation angenommen und benotet, so setzt der oder die Vorsitzende des
Promotionsausschusses im Benehmen mit dem Doktoranden oder der Doktorandin und den
Prifern oder Priiferinnen den Termin flr das Kolloquium fest. Der Termin ist von dem oder der
Vorsitzenden des Promotionsausschusses unter Angabe von Zeit, Ort, Thema sowie den Na-
men des Doktoranden oder der Doktorandin und der Prifer oder Priferinnen spatestens zwei
Wochen vor dem Termin 6ffentlich bekannt zu machen.
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(4) Das Kolloquium besteht aus einem Vortrag des Kandidaten oder der Kandidatin, der zwi-
schen 20 und 30 Minuten dauert, sowie einer ebenso langen Aussprache, die zunachst nur mit
den Prufern oder Priferinnen und anschlieliend gegebenenfalls mit den Zuhérern oder Zuhé-
rerinnen gefuhrt wird. Vortrag und Aussprache kénnen in deutscher und in englischer Sprache
stattfinden.

(5) Uber das Kolloquium ist von einem der Priifer oder einer der Priiferinnen ein Protokoll an-
zufertigen, in das aufzunehmen sind: Ort und Datum sowie Zeitdauer, Gegenstand und Ergeb-
nis der Prifung, die Namen der Prifer oder der Priferinnen und des Doktoranden oder der
Doktorandin, sowie etwaige besondere Vorkommnisse. Das Protokoll wird anschlielRend von
beiden Prifern oder Priiferinnen unterzeichnet.

(6) Das Kolloquium wird im unmittelbaren Anschluss von beiden Prifern oder Priferinnen mit
einer der in § 13 Abs. 3 genannten Note beurteilt. Bei Erteilung der Note ,insufficienter" gilt die
mundliche Prifung als nicht bestanden. Im Ubrigen ist die Note die Summe der beiden Einzel-
noten, geteilt durch zwei.

(7) In begrindeten Einzelfallen kann der Berichterstatter oder die Berichterstatterin zulassen und
muss dies auf dem Prifungsprotokoll dokumentieren, dass das Kolloquium auf elektronischem
Weg Uber eine Bild- und Tonverbindung (Videokonferenz oder Videotelefonie) abgelegt wird.
Dabei muss der Berichterstatter oder die Berichterstatterin den ordnungsgemalen inhaltlichen
Ablauf des Kolloquiums sicherstellen. Ein Anspruch auf Ablegung des Kolloquiums tber Video-
konferenz/Videotelefonie besteht nicht. Das Kolloquium auf elektronischem Weg ist dabei nur
fur solche Falle zuzulassen, in dem ein Mitglied der Prifungskommission ortsabwesend ist und
an der Prifung per Videokonferenz oder Videotelefonie teilnimmt, nicht jedoch fir den Fall der
Ortsabwesenheit des Doktoranden oder der Doktorandin.

(8) Ist das Kolloquium nicht bestanden, so kann es nach sechs Monaten, spatestens nach
einem Jahr wiederholt werden. Die Wiederholungsprifung soll in der Regel von den gleichen
Prifern oder Priferinnen abgenommen werden. Beantragt der Doktorand oder die Doktorandin
nicht innerhalb der genannten Frist die Wiederholung oder wird die mundliche Prifung erneut
nicht bestanden, so ist die Doktorprifung endgultig nicht bestanden. Auf die Frist nach Satz 1
findet § 12 Abs. 6 Satz 4 entsprechende Anwendung.

(9) Die mindliche Prifung gilt ferner als nicht bestanden, wenn der Doktorand oder die Dok-
torandin ohne triftige Grinde nicht zur mindlichen Prifung erscheint oder nach Beginn der
Prifung ohne triftige Griinde von ihr zurlcktritt. Die fr den Ricktritt oder das Versaumnis gel-
tend gemachten Griinde missen dem Vorsitzenden oder der Vorsitzende des Promotionsaus-
schusses unverzuglich schriftlich mitgeteilt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des
Kandidaten oder der Kandidatin ist ein arztliches Attest vorzulegen. Erkennt der oder die Vor-
sitzende die Grinde an, so wird ein neuer Termin anberaumt.

§ 15 Gesamtnote

(1) Die Prifungsgesamtnote errechnet sich unter Berlcksichtigung von zwei Dezimalstellen
aus der Summe der Note der mindlichen Prifung und des doppelten Wertes der Note fur die
Dissertation, geteilt durch drei. Die Benotung ,summa cum laude" setzt eine entsprechende
Benotung der Dissertation nach § 13 Abs. 5 lit. b) voraus.

(2) Die Gesamtnote einer bestandenen Prifung lautet bei einem Durchschnitt
bis 0,49 summa cum laude

von 0,50 bis 1,50 magna cum laude
von 1,51 bis 2,50 cum laude
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von 2,51 bis 3,50 rite

(3) Nach Abschluss des Promotionsverfahrens wird dem Doktoranden oder der Doktorandin
von dem oder der Vorsitzenden des Promotionsausschusses ein Prifungszeugnis ausgehan-
digt. Dieses enthalt die Benotung der Dissertation und der mindlichen Prifung. Es berechtigt
noch nicht zur Fihrung des akademischen Grades eines Doktors der Medizin bzw. eines Dok-
tors der Zahnheilkunde, worauf der Bewerber oder die Bewerberin ausdricklich hinzuweisen
ist.

§ 16 Veroffentlichung der Dissertation

(1) Hat der Doktorand oder die Doktorandin die Doktorprifung bestanden, so ist er oder sie
verpflichtet, die Dissertation in ihrer endgultigen Fassung auf seine oder ihre Kosten vervielfal-
tigen und verbreiten zu lassen, um diese der wissenschaftlichen Offentlichkeit zuganglich zu
machen Dabei muss der Doktorand oder die Doktorandin dem oder der Vorsitzenden des Pro-
motionsausschusses schriftlich versichern, dass das vervielfaltigte Manuskript mit der zur Be-
gutachtung eingereichten endguiltigen Version Ubereinstimmt, oder dass und in welchem Um-
fang Korrekturen im Einvernehmen mit dem Betreuer oder der Betreuerin erfolgt sind.

(2) Die Dissertation ist innerhalb eines Jahres nach dem Tag der letzten mandlichen Prifung
in drei (3) Exemplaren bei der Universitatsbibliothek, einem (1) Exemplar bei der Einrichtung,
in der sie angefertigt wurde
(falls von dieser gewtinscht), sowie als Exemplar und in elektronischer Form (als PDF-Datei)
beim Promotionsbiro kostenfrei abzuliefern. Die Exemplare missen im Format DIN A 5 auf
alterungsbestandigem holz- und saurefreiem Papier ausgedruckt und haltbar gebunden sein.
Daruber hinaus ist bei der Universitatsbibliothek eine elektronische Version der Dissertation,
deren Datenformat mit der Universitatsbibliothek abzustimmen ist, abzugeben. In Absprache
mit dem Dekanat kann in begrindeten Einzelfallen auf die elektronische Veroffentlichung ver-
zichtet werden, wenn stattdessen flinfzehn weitere gedruckte und gebundene Kopien oder finf-
zehn Buchhandelsexemplare flr Tauschzwecke bei der Universitatsbibliothek abgegeben wer-
den.

Alle abgelieferten Varianten missen inhaltlich identisch sein. Den gedruckten Exemplaren ist
ein Lebenslauf beizufligen. In der elektronischen Fassung darf kein Lebenslauf enthalten sein.

(3) Der Bewerber oder die Bewerberin hat der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg zudem
das Recht zu Ubertragen, im Rahmen der gesetzlichen Aufgaben der Universitatsbibliothek wei-
tere Kopien von seiner oder ihrer Dissertation herzustellen und zu verbreiten. Im Fall des Abs.
2 S. 3 hat der Bewerber oder die Bewerberin der Universitatsbibliothek Wirzburg, der Deut-
schen Nationalbibliothek in Frankfurt a.M./Leipzig und Bibliotheken mit einem entsprechendem
Sammelschwerpunkt das Recht zu Ubertragen, die elektronische Version in Datennetzen zu
veroffentlichen.

(4) Auf gemeinsamen Antrag von Doktorand oder Doktorandin und Betreuer oder Betreuerin
bei der Universitatsbibliothek unterlasst diese nach Ablieferung der Pflichtexemplare zunachst
eine Veroffentlichung in jeglicher Form, wenn diese Art der Veroffentlichung einer Veréffentli-
chung in einer wissenschaftlichen Zeitschrift oder der Beantragung eines Patents durch die
Universitat Warzburg im Wege steht. Die Veroffentlichung findet statt, sobald die Frist zur Ab-
lieferung der Pflichtexemplare nach Abs. 2 abgelaufen ist. In Ausnahmefallen kann der Promo-
tionsausschuss einen weiteren Aufschub von einem Jahr gewahren. Ein so gewahrter Aufschub
ist beim Dekanat zu stellen und der Universitatsbibliothek vor Ablauf der Frist nach Abs. 2 durch
den Bewerber oder die Bewerberin anzuzeigen; andernfalls findet die Verdéffentlichung statt.

(5) Versaumt der Bewerber oder die Bewerberin innerhalb eines Jahres ab dem Zeitpunkt des
Kolloquiums ihre oder seine Verpflichtungen aus den Abs. 1 bis 2 zu erflllen, so erléschen alle
durch die Prifung erworbenen Rechte. Der Promotionsausschuss kann in Ausnahmefaéllen die
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Frist zur Ablieferung um hdchstens ein Jahr verlangern. Ein entsprechender Antrag muss von
dem Doktoranden oder der Doktorandin rechtzeitig gestellt und hinreichend begriindet werden.

(6) Auf die Fristen nach Abs. 1 bis 5 findet § 12 Abs. 5 Satz 4 entsprechende Anwendung.

Vierter Abschnitt. Sonderregelung fir Promovenden oder Promovendinnen mit Kind,
bei langer andauernder Erkrankung oder wegen langer andauernder oder standiger Be-
hinderung

§ 17 Sonderregelung fur Promovenden oder Promovendinnen mit Kind

Die Inanspruchnahme der Schutzfristen des Gesetzes zum Schutz von Mittern bei der Arbeit,
in der Ausbildung und im Studium (Mutterschutzgesetz — MuSchG) in der jeweils geltenden
Fassung und die Fristen zur Elternzeit nach dem Gesetz zum Erziehungsgeld und zur Elternzeit
(Bundeserziehungsgeldgesetz — BerzGG) beziehungsweise nach dem Gesetz zum Elterngeld
und zur Elternzeit (Bundeselterngeld und -elternzeitgesetz (BEEG)) in der jeweils geltenden
Fassung wird ermdglicht. Der Doktorand oder die Doktorandin hat die entsprechenden Nach-
weise zu flhren und ist verpflichtet, Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzu-
teilen.

§ 18 Sonderregelung fiir Promovenden oder Promovendinnen mit langer
andauernder Erkrankung oder mit langer andauernder oder standiger Behinderung

(1) Wer wegen langer andauernder Krankheit oder wegen langer andauernder oder standiger
Behinderung nicht in der Lage ist die erwarteten Promotions- oder Prifungsleistungen zu er-
bringen, ist berechtigt, diese Leistungen und Prifungen bis zu einer vom Promotionsausschuss
festgelegten Frist abzulegen. Der Doktorand oder die Doktorandin hat die entsprechenden
Nachweise durch Vorlage eines Attestes eines Gesundheitsamtes oder einer Amtsarztin oder
eines Amtsarztes zu fihren. Der Doktorand oder die Doktorandin ist verpflichtet, Anderungen
in den Voraussetzungen unverzuglich mitzuteilen. Fristsetzungen sind den krankheitsbeding-
ten oder den durch die Behinderung bedingten Einschrankungen anzupassen.

(2) Macht der Doktorand oder die Doktorandin durch Attest eines Gesundheitsamtes oder einer
Amtsarztin oder eines Amtsarztes glaubhaft, wegen langer andauernder Krankheit oder langer
andauernder oder standiger koérperlicher Behinderung nicht in der Lage zu sein, Promotions-
oder Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form ablegen zu kénnen,
hat der Promotionsausschuss dem Doktoranden oder der Doktorandin zu gestatten, gleichwer-
tige Studien- und Prifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen; in Zweifelsfallen hat
die oder der Vorsitzende die Entscheidung durch den Promotionsausschuss herbeizufihren.
Entscheidungen nach Satz 1 werden nur auf schriftlichen Antrag hin getroffen. Der Doktorand
oder die Doktorandin ist verpflichtet, Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzu-
teilen.

Finfter Abschnitt. Ungiiltige Promotionsleistungen, Vollzug der Promotion

§ 19 Ungiiltigkeit von Promotionsleistungen

(1) Ergibt sich wahrend eines laufenden Promotionsvorhabens, dass sich der Doktorand oder
die Doktorandin im Promotionsverfahren einer Tauschung schuldig gemacht hat, so kann der
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Promotionsausschuss nach Anhérung des Doktoranden oder der Doktorandin das Verfahren
einstellen.

(2) Ergibt sich nach dem Abschluss des Prifungsverfahrens aber noch vor Aushandigung der
Urkunde, dass sich der Doktorand oder die Doktorandin im Promotionsverfahren einer Tau-
schung schuldig gemacht hat, so kann der Promotionsausschuss nach Anhdrung des Dokto-
randen oder der Doktorandin alle bisher erworbenen Rechte fir ungiltig erklaren und die Dok-
torprufung fur nicht bestanden erklaren.

(3) Wird die Tauschung erst nach Aushandigung der Urkunde bekannt, so richtet sich das
Verfahren nach den Vorschriften Gber den Entzug eines Doktorgrades (vgl. Abs. 6).

(4) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zur Promotion nicht erflllt, ohne dass der
Doktorand oder die Doktorandin hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
Aushandigung der Urkunde bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Doktorpru-
fung geheilt.

(5) Hat der Doktoranden oder der Doktorandin die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt,
so entscheidet der Promotionsausschuss tber erforderliche MalRnahmen unter Beachtung der
allgemeinen Grundsatze Uber die Ricknahme rechtswidriger Verwaltungsakte.

(6) Im Ubrigen richtet sich der Entzug des Doktorgrades nach Art. 69 BayHSchG in der gelten-
den Fassung. Zustandig fur die Entscheidung ist der Promotionsausschuss. Im Falle des Ent-
zugs ist die Promotionsurkunde einzuziehen.

§ 20 Vollzug der Promotion

(1) Hat der Doktorand oder die Doktorandin seine oder ihre Verpflichtung nach § 15 Abs. 1 bis
4 erfullt, so vollzieht der Dekan oder die Dekanin die Promotion durch Aushandigung der Dok-
torurkunde.

(2) Die Doktorurkunde wird in lateinischer Sprache ausgefertigt und enthalt den Titel der Arbeit
in der Sprache, in der die Dissertation angefertigt wurde. Als Tag der Ausfertigung der Urkunde
ist der Termin der Ablieferung der Pflichtexemplare geman § 15 Abs. 2 angegeben. Sie ist von
dem Prasidenten oder der Prasidentin der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg und von
dem Dekan oder der Dekanin zu unterzeichnen.

(3) Vom Zeitpunkt der Aushandigung der Doktorurkunde an darf der Bewerber oder die Be-
werberin den Grad des Doktors der Medizin bzw. Doktor der Zahnheilkunde flhren.

(4) Nach Abschluss des Promotionsverfahrens kann der Bewerber oder die Bewerberin Ein-
sicht in die Promotionsunterlagen nehmen. Ein entsprechender Antrag ist innerhalb eines Mo-
nats nach Aushandigung der Urkunde beim Dekanat zu stellen.

Sechster Abschnitt. Ehrenpromotion

§ 21 Ehrenpromotion

(1) Das Ehrenpromotionsverfahren ist auf begrindeten Antrag von mindestens drei Professo-
ren oder Professorinnen der Medizinischen Fakultat durch den Fakultatsrat einzuleiten. Dieser
bestellt drei der Fakultat angehérende Professoren oder Professorinnen zur Begutachtung der
wissenschaftlichen Leistungen der zu ehrenden Persdnlichkeit gemal § 1 Abs. 3.
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(2) Der Antrag und das Gutachten liegen anschlieRend zwei Wochen zur Einsichtnahme der
Mitglieder des Fakultatsrats und der sonstigen habilitierten Mitglieder der Fakultat aus. Der Be-
ginn der Auslegefrist ist bekannt zu geben. Die zur Einsichtnahme Berechtigten kénnen inner-
halb von einer Woche nach Beendigung der Auslegefrist eine schriftliche Stellungnahme abge-
ben.

(3) Anschlieend entscheidet der Fakultatsrat, gegebenenfalls unter Bertcksichtigung etwai-
ger Stellungnahmen, Uber den Antrag. Fir die Annahme des Antrages ist eine Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen Stimmen erforderlich.

(4) Wird der Antrag angenommen, so vollziehen der Prasident oder die Prasidentin der Uni-
versitat Wirzburg und der Dekan oder die Dekanin die Verleihung des Ehrendoktorgrades
durch feierliche Aushandigung einer Urkunde an die geehrte Persdnlichkeit. In der Urkunde sind
die besonderen wissenschaftlichen Verdienste der geehrten Personlichkeit zu wirdigen.

(5) Fur den Entzug des Ehrendoktorgrades gelten die gesetzlichen Bestimmungen (vgl. § 18).

Siebter Abschnitt. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 22 Ubergangsbestimmungen

(1) Promotionsverfahren, in denen die Dissertation bereits abgegeben wurde, werden nach den
Bestimmungen derjenigen Promotionsordnung durchgefihrt, die zum Zeitpunkt der ersten Ab-
gabe der Dissertation in Kraft war. Abweichend hiervon wird ein Bewerber oder eine Bewerberin
nach der vorliegenden Ordnung gepruft, wenn er oder sie dies ausdrucklich wiinscht. Eine ent-
sprechende Erklarung ist mit dem Antrag auf Zulassung zur Promotionsprifung (§ 10) schriftlich
abzugeben.

(2) In Promotionsverfahren, in denen ein Bewerber oder eine Bewerberin zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens der vorliegenden Ordnung als Doktorand oder Doktorandin zugelassen (§ 8), die
Dissertation jedoch noch nicht abgegeben ist, kann die Prifung gemaR der in § 23 Abs. 2 ge-
nannten Promotionsordnung erfolgen. Voraussetzung hierflr ist ein entsprechender schriftli-
cher Antrag des Bewerbers oder der Bewerberin an den Promotionsausschuss innerhalb einer
Frist von sechs Monaten ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens der vorliegenden Ordnung (Aus-
schlussfrist).

§ 23 In-Kraft-Treten

(1) Diese Promotionsordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Promotionsordnung fir die Medizinische Fakultat vom 10. Juni 2011
samt allen Anderungssatzungen aufler Kraft.

Die Ordnung tritt in der Fassung der Anderungssatzung am Tage nach ihrer Bekannt-
machung in Kraft.
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