Habilitationsordnung

fiir die Medizinische Fakultat
der Bayerischen Julius-Maximilians-Universitdt Wiirzburg

vom 17.12.2020

Fundstelle: https://www.uni-wuerzburg.de/fileadmin/amtl_veroeffentlichungen/2020-119

Aufgrund von Art. 6 Abs. 1 in Verbindung mit Art. 65 Abs. 7 Satz 1 des Bayerischen
Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBI. S. 245, BayRS 2210-1-1-WK),
zuletzt geéndert durch § 1 des Gesetzes zur Anderung des Bayerischen Hochschulgesetzes
vom 24. Juli 2020 (GVBI. S. 382), erlasst die Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg folgende

Habilitationsordnung
fur die Medizinische Fakultat
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l. Grundsatz

§ 1 Grundsatz

Die Habilitation in der Medizinischen Fakultdt dient der férmlichen Feststellung der
wissenschaftlichen und padagogischen Eignung (worunter nachfolgend stets eine besondere
padagogisch-didaktische Eignung verstanden wird) zur Professorin bzw. zum Professor an
wissenschaftlichen Hochschulen (Lehrbefahigung) in einem in der Medizinischen Fakultat
zusammengefassten Fachgebiet (Habilitationsgebiet). Mit der Feststellung der
Lehrbefahigung erlangt die habilitierte Person den akademischen Grad einer habilitierten
Doktorin bzw. eines habilitierten Doktors (,Dr. habil.“). Sie gibt besonders qualifizierten
Nachwuchswissenschaftlerinnen bzw. -wissenschaftlern die Mdoglichkeit, selbstandig
Aufgaben in Forschung und Lehre wahrzunehmen, und sie unter wissenschaftlicher
Begleitung durch ein Fachmentorat mdglichst innerhalb von vier Jahren auf eine Professur zu
qualifizieren.

Il. Allgemeine Verfahrensvorschriften, Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand,
Riicktritt

§ 2 Aligemeine Verfahrensvorschriften

(1) Die Entscheidungen im Habilitationsverfahren trifft nach MalRgabe dieser Ordnung der
Fakultatsrat. Bei der Durchfliihrung des Habilitationsverfahrens haben alle Professorinnen und
Professoren der Medizinischen Fakultat das Recht, stimmberechtigt mitzuwirken; sie sind von
der Dekanin bzw. vom Dekan zu den die Durchfihrung des Habilitationsverfahrens
betreffenden Sitzungen des Fakultatsrates einzuladen.

Bei der Bewertung von Habilitationsleistungen dirfen auer den in Satz 2 genannten
Professorinnen und Professoren nur die Mitglieder des Fakultdtsrates mitwirken, die
Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer sind.

(2) Der Dekan bzw. die Dekanin sowie der Fakultdtsrat konnen sich bei allen das
Habilitationsverfahren  betreffenden = Fragen von der Standigen apl. und
Habilitationskommission der Medizinischen Fakultat beraten lassen. Der Standigen apl. und
Habilitationskommission gehéren mindestens zehn Professorinnen und/oder Professoren der
Medizinischen Fakultat an, die vom Fakultatsrat fur jeweils zwei Jahre gewahlt werden; eine
Wiederwahl ist mdglich. Die einzelnen Disziplinen sind bei der Wahl der Kommission durch
den Fakultatsrat angemessen zu berlcksichtigen.

(3) Die Sitzungen des Fakultatsrats werden von der oder dem Vorsitzenden schriftlich
einberufen. Die Ladungsfrist betrdgt wenigstens eine Woche. Uber die Sitzungen sind
Niederschriften zu fertigen, die Ort und Zeit der Sitzung, die Anwesenden, die behandelten
Angelegenheiten, die Antrage und Beschlisse sowie das Abstimmungsergebnis enthalten
mussen.



(4) Alle Entscheidungen des Fakultatsrats oder der Dekanin bzw. des Dekans, die den Antrag
auf Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand, Habilitationsleistungen oder die Feststellung
der Lehrbefahigung betreffen, sind der Bewerberin bzw. dem Bewerber unverztiglich schriftlich
mitzuteilen. Der Bewerberin bzw. dem Bewerber unglinstige Entscheidungen sind schriftlich
zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Wenn eine Wiederholung
des Antrags auf Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand in Betracht kommt, sind die
Erfordernisse fur die Wiederholung in die Mitteilung aufzunehmen.

(5) Im Ubrigen richtet sich der Geschaftsgang im Fakultatsrat nach Art. 41 Abs. 1 Satz 2
BayHSchG i.V.m. § 30 der Grundordnung (GO) der Julius-Maximilians-Universitat Warzburg.
Fir den Ausschluss von Mitgliedern des Fakultatsrats, der in Abs. 1 Satz 2 genannten
Professoren oder Professorinnen und der Dekanin bzw. des Dekans von der Mitwirkung in den
durch diese Ordnung geregelten Angelegenheiten gilt Art. 41 Abs. 2 BayHSchG.

§ 3 Voraussetzungen fiir die Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand

(1) Als Habilitandin bzw. Habilitand kann eine Bewerberin oder ein Bewerber auf Antrag
angenommen werden, die bzw. der

1. das Studium der Medizin oder Zahnheilkunde erfolgreich abgeschlossen hat,

2. zur Fihrung
a) des Grades eines Doktors der Medizin oder der Zahnheilkunde oder

b) eines gleichwertigen akademischen Grades in der Bundesrepublik Deutschland
berechtigt ist,

a) die Approbation als Arztin bzw. Arzt oder Zahnarztin bzw. Zahnarzt oder

b) eine entsprechende inlandische, als Auslanderin oder Auslander eine entsprechende
in- oder auslandische Berechtigung besitzt,

4. ihre bzw. seine wissenschaftliche Qualifikation durch eine in der Regel herausragende
Promotion unter Beweis gestellt hat, darliber hinaus durch wissenschaftliche
Veroffentlichungen, die wichtige von der Bewerberin bzw. vom Bewerber selbst erarbeitete
Ergebnisse enthalten, hervorgetreten sein sollte; gemeinsame Arbeiten mehrerer Verfasser
(Gemeinschaftsarbeiten) kdénnen dabei nur bericksichtigt werden, wenn ein den
Anforderungen entsprechender selbstandiger Beitrag vorliegt,

5. padagogische Eignung besitzt.

(2) Bei Habilitationen fur Fachgebiete, in denen sich medizinische und andere Facher
berlGhren, kann von den Voraussetzungen des Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 abgesehen werden. Die
Bewerberin bzw. der Bewerber muss aber auch in diesem Fall ein Studium an einer
wissenschaftlichen Hochschule oder einen entsprechenden Studiengang an einer
Gesamthochschule erfolgreich abgeschlossen haben und zur Fihrung eines aufgrund einer
Dissertation oder einer gleichwertigen wissenschaftlichen Arbeit erworbenen Doktorgrades
oder eines gleichwertigen akademischen Grades berechtigt sein.



§ 4 Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand

(1) Der Antrag auf Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand ist an die Dekanin bzw. den
Dekan zu richten und beim Dekanat einzureichen. In dem Gesuch ist die Lehrbefahigung,
deren Feststellung der Bewerber anstrebt, zu bezeichnen. Dem Gesuch sind beizufiigen:

1. ein von der Bewerberin bzw. dem Bewerber unterzeichneter Lebenslauf,

2. Nachweise Uber den Ausbildungs- und Studiengang der Bewerberin bzw. des Bewerbers
und die im Zusammenhang damit bisher abgelegten Abschlussprifungen (Art. 61 Abs. 1 Satz
1 BayHSchG), vor allem

a) das Reifezeugnis oder eine andere zum Hochschulzugang berechtigende
Qualifikation (Art. 43 und 45 BayHSchG),

b)
aa) bei Arztinnen bzw. Arzten oder Zahnarztinnen bzw. Zahnérzten deren Approbation,

bb) die Urkunden Uber entsprechende in- oder auslandische Berechtigungen in
beglaubigter Ablichtung,

3. das Doktordiplom oder das Diplom Uber die Verleihung des gleichwertigen akademischen
Grades in beglaubigter Ablichtung,

4. ein Verzeichnis der wissenschaftlichen Arbeiten der Bewerberin bzw. des Bewerbers, auch
soweit sie noch

nicht veroffentlicht sind sowie je ein Exemplar der Doktorarbeit und der veroffentlichten
Arbeiten,

5. ein amtliches Flhrungszeugnis — nicht alter als drei Monate — es sei denn, dass die
Bewerberin bzw. der Bewerber im offentlichen Dienst steht,

6. eine ehrenwortliche Erklarung, dass der Bewerberin bzw. dem Bewerber noch kein
akademischer Grad entzogen worden ist und dass auch kein Verfahren mit diesem Ziel im
Gange ist,

7. eine ehrenwortliche Erklarung Uber frihere oder laufende Habilitationsversuche und
Habilitationen.

(2) Die Dekanin bzw. der Dekan ist berechtigt, tGber die im Vorstehenden genannten Angaben
und Unterlagen hinaus noch alle weiteren zu verlangen, die er flr notwendig halt, damit sie
oder er oder der Fakultatsrat sich tber den wissenschaftlichen und beruflichen Werdegang
der Bewerberin bzw. des Bewerbers unterrichten kdnnen. Samtliche Unterlagen gehen in das
Eigentum der Universitat Wirzburg tber.

(3) Zur Begleitung der Bewerberin bzw. des Bewerbers bei ihren oder seinen selbststandigen
Aufgaben in Forschung und Lehre bestellt die Dekanin bzw. der Dekan im Benehmen mit der
Fachvertreterin bzw. dem Fachvertreter ein Fachmentorat. Dem Fachmentorat gehéren drei
Professorinnen bzw. Professoren und Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer im Sinne
des Art. 2 Abs. 2 Nrn. 1 und 2 BayHSchPG an, die Fachvertreterin bzw. der Fachvertreter im
Habilitationsfach und zwei weitere Personen, die Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer
sind, jedoch nicht mehr als insgesamt zwei Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer aus
dem Habilitationsfach, um die interdisziplinare Besetzung des Fachmentorats zu
gewahrleisten. Ein Mitglied des Fachmentorats kann auch einer anderen Hochschule
angehoéren. Fir die Besetzung des Fachmentorats besteht ein Vorschlagsrecht der



Bewerberin / des Bewerbers. Die Dekanin bzw. der Dekan kann ein Mitglied des
Fachmentorats aus wichtigem Grund von der weiteren Mitwirkung entbinden. Als wichtige
Grinde gelten insbesondere Krankheit oder Ausscheiden aus der Universitat. Bei
Ausscheiden eines Mitglieds aus dem Fachmentorat bestellt die Dekanin bzw. der Dekan eine
Nachfolgerin bzw. einen Nachfolger.

(4) Das Fachmentorat prift die Vorleistungen und wissenschaftliche Qualifikation der
Bewerberin bzw. des Bewerbers und legt dem Fakultatsrat einen Vorschlag zur Annahme der
Bewerberin bzw. des Bewerbers als Habilitandin bzw. als Habilitand vor. Die Bewerberin bzw.
der Bewerber stellt sich und ihr bzw. sein Forschungsgebiet mit einem wissenschaftlichen
Vortrag und anschlieRender Diskussion in einer Fakultatsratsatssitzung vor. Der Fakultatsrat
entscheidet danach und nach Prifung aller Unterlagen und des Vorschlags des
Fachmentorats Uber die Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand; wenn zum Beweis der
wissenschaftlichen Qualifikation Gemeinschaftsarbeiten (§ 3 Abs. 1 Nr. 4 Halbsatz 2)
eingereicht worden sind, ist zuvor die Stellungnahme einer Professorin bzw. eines Professors
des Fachgebietes einzuholen, wenn dem Fakultatsrat kein solcher angehdrt. Die Entscheidung
soll innerhalb von zwei Monaten nach Antragstellung getroffen werden.

(5) Der Antrag ist zurlickzuweisen,
1. wenn der Bewerberin bzw. dem Bewerber ein akademischer Grad entzogen worden ist,

2. wenn die Bewerberin bzw. der Bewerber eine der in § 3 genannten
Annahmevoraussetzungen nicht erflllt,

3. wenn die gemal Abs. 1 verlangten Unterlagen und Angaben nicht vollstandig eingereicht
und auch nach Setzung einer angemessenen Frist nicht ergénzt worden sind.

(6) Der Antrag kann zuriickgewiesen werden,

1. wenn Tatsachen bekannt sind, die zur Entziehung eines akademischen Grades berechtigen
wirden,

2. wenn sich die Bewerberin bzw. der Bewerber einem Habilitationsverfahren flr das
Fachgebiet, flir das sie oder er die Lehrbefahigung anstrebt, an einer anderen Fakultat ohne
Erfolg unterzogen hat,

3. wenn die Bewerberin bzw. der Bewerber an einer anderen Fakultat fir das Fachgebiet, fur
das sie oder er die Lehrbefahigung anstrebt, die Zulassung zu einem Habilitationsverfahren
beantragt hat und dieses noch nicht abgeschlossen ist,

4. wenn in einem Verfahren von der Untersuchungskommission der Universitat Wirzburg oder
einer anderen akademischen Einrichtung, die hierin den DFG-Empfehlungen zur guten
wissenschaftlichen Praxis folgt, ein wissenschaftliches Fehlverhalten der Bewerberin bzw. des
Bewerbers formlich festgestellt wurde.

(7) Ein gemal Abs. 5 Nr. 1 zurickgewiesener Antrag kann nicht wiederholt werden.

§ 5 Riicktritt

(1) Nach der Annahme (§ 4 Abs. 4) ist ein Rucktritt vom Habilitationsverfahren zulassig,
solange das Fachmentorat nicht festgestellt hat, dass die erforderlichen Leistungen nicht oder
nicht fristgemald erbracht wurden und voraussichtlich auch nicht innerhalb einer
angemessenen Nachfrist erbracht werden kdnnen. Die gemall § 4 Abs. 1 eingereichten



Unterlagen und die schriftliche Habilitationsleistung sind ungeachtet § 4 Abs. 2 Satz2 und § 8
Abs. 1 Satz 4 der Bewerberin bzw. dem Bewerber auf Verlangen zurtickzugeben.

(2) Eine Bewerberin bzw. ein Bewerber, die bzw. der zuriickgetreten ist, kann unter Beachtung
von § 4 Abs. 1 erneut einen Antrag auf Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand stellen. Das
Fachmentorat kann vor dem RUcktritt erbrachte Habilitationsleistungen in einem neuen
Verfahren anrechnen.

lll. Feststellung der Lehrbefahigung

§ 6 Habilitationsleistungen, Zwischenevaluierung, wissenschaftliche Begutachtung

(1) Ist eine Bewerberin bzw. ein Bewerber als Habilitandin bzw. Habilitand angenommen, hat
sie bzw. er die Habilitationsleistungen zu erbringen.

(2) Im Habilitationsverfahren werden

1. padagogischen Eignung (§ 7) und,
2. die Befahigung zu selbststéandiger Forschung (§ 8)

aufgrund von Habilitationsleistungen festgestellt.

(3) Das Fachmentorat vereinbart mit der Habilitandin bzw. dem Habilitanden Art und Umfang
der flr den Erwerb der Lehrbefahigung notwendigen Leistungen in Forschung und Lehre; sie
sollen sich an der in Art. 65 Abs. 2 Satz 4 BayHSchG festgelegten Dauer des
Habilitationsverfahrens und den sonstigen Aufgaben im Rahmen eines Dienstverhaltnisses
orientieren und kontinuierliche Leistungen in Forschung und Lehre belegen. Das
Fachmentorat soll sich dabei auch an den in § 7 Abs. 1 genannten Kriterien orientieren. Das
Fachmentorat unterstitzt die Habilitandin bzw. den Habilitanden bei der Umsetzung der
Vereinbarung sowie bei der Sicherstellung einer drittmittelfahigen Grundausstattung durch die
Universitat Wirzburg, soweit sie fir die beabsichtigte Arbeit erforderlich ist und begleitet den
Fortgang der Qualifizierung in Forschung und Lehre.

(4) Spatestens zwei Jahre nach der Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand nimmt das
Fachmentorat eine Zwischenevaluation vor. Stellt es fest, dass die vereinbarten Leistungen
voraussichtlich nicht erbracht werden, kann der Fakultatsrat die Bestellung des Fachmentorats
aufheben. Mit der Aufhebung des Fachmentorats ist das Habilitationsverfahren beendet. Auf
Antrag der Habilitandin bzw. des Habilitanden kann die Evaluation zu jedem friiheren Zeitpunkt
nach der Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand erfolgen.

(5) Bei empfohlener Fortfiihrung des Habilitationsverfahrens erfolgt nach Erbringung der flr
die Feststellung der Lehrbefahigung vereinbarten Leistungen die wissenschaftliche
Begutachtung der Habilitationsleistungen durch das Fachmentorat und eine oder einen vom
Fachmentorat vorgeschlagene/n und von der Dekanin bzw. vom Dekan bestimmten weitere/n
fachnahe/n wissenschaftliche/n Gutachterin bzw. Gutachter, die oder der auch aufRerhalb der
eigenen Medizinischen Fakultédt oder auBerhalb der Universitdt Wirzburg angesiedelt sein
kann, nach Maligabe der Regelungen der §§ 7, 8 und 10. Das Fachmentorat schlagt dem
Fakultatsrat die Feststellung der Lehrbefahigung vor, wenn die Habilitandin bzw. der Habilitand
die erforderlichen Leistungen erbracht hat.

(6) Die Entscheidung uber die Feststellung der Lehrbefahigung legt die Dekanin bzw. der
Dekan der Standigen apl. und Habilitationskommission (§ 2 Abs. 2 vor, die zum Vorschlag des
Fachmentorats Stellung nimmt. Die Dekanin bzw. der Dekan setzt das Habilitationsgesuch
und dessen Anlagen, die Unterlagen zur padagogischen Eignung, die schriftliche



Habilitationsleistung mit Gutachten zusammen mit dem Vorschlag des Fachmentorats Gber
die Feststellung der Lehrbefdhigung und der Stellungnahme der Standigen apl. und
Habilitationskommission in Umlauf. Das Umlaufverfahren kann auch auf elektronischem Weg
Uber eine geeignete interne Datenplattform der Universitat Wirzburg erfolgen. Gleichzeitig
bestimmt sie oder er eine Frist, innerhalb derer der Umlauf beendet sein muss. Allen an dem
Umlauf beteiligten Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer steht es frei, ein eigenes
Gutachten zu erstatten; schwerwiegende Bedenken sind der Dekanin bzw. dem Dekan auf
jeden Fall bis zum Ende der Umlauffrist schriftlich mitzuteilen. Nach dem Umlaufverfahren
beschlie3t der Fakultatsrat Uber den Vorschlag des Fachmentorats. Lehnt der Fakultatsrat den
Vorschlag des Fachmentorats ab, besteht vorbehaltlich des Fristablaufs nach Abs. 7 die
Méoglichkeit, dem Fakultatsrat einen modifizierten Vorschlag zu unterbreiten.

(7) Stellt das Fachmentorat fest, dass die erforderlichen Leistungen nicht oder nicht innerhalb
der Frist des Art. 65 Abs. 2 Satz 4 BayHSchG erbracht wurden und voraussichtlich auch nicht
innerhalb einer angemessenen Nachfrist erbracht werden kénnen, hebt der Fakultatsrat die
Bestellung des Fachmentorats auf; das Habilitationsverfahren ist damit beendet.

§ 7 Padagogische Eignung

(1) Im Habilitationsverfahren wird die padagogische Eignung aufgrund selbstandig erbrachter
Leistungen in der akademischen Lehre und hochschuldidaktischer FortbildungsmalRnahmen
festgestellt. Kriterien sollen insbesondere sein

a) die abgehaltenen, studiengangsbezogenen Lehrveranstaltungen unter Einbeziehung der
Evaluationsergebnisse und

b) der Nachweis einer mindestens 4-semestrigen Lehrtatigkeit im Umfang von jeweils
mindestens 2 Semesterwochenstunden im Habilitationsgebiet und

c) die erfolgreiche Teilnahme an 60 Stunden eines zertifizierten Programms zur
medizindidaktischen Qualifikation (Grundstufe des Kompetenznetzes Medizinlehre Bayern
oder gleichwertige Fortbildung)

(2) Die in der Lehre erbrachten Leistungen kénnen bei einer Habilitandin bzw. einem
Habilitanden, die oder der bereits in der Lehre tatig war, auch aufgrund ihrer oder seiner
bisherigen Lehrtatigkeit beurteilt werden.

§ 8 Schiriftliche Habilitationsleistung

(1) Die schriftliche Habilitationsleistung ist zusammen mit einer ehrenwdrtlichen Erklarung der
Habilitandin bzw. des Habilitanden einzureichen, dass diese bzw. dieser die schriftliche
Habilitationsleistung selbstandig erarbeitet und abgefasst hat. Ist die schriftliche
Habilitationsleistung nicht in der Muttersprache der Habilitandin bzw. des Habilitanden
abgefasst, so hat diese/r gegebenenfalls zu erklaren, welche Personen und in welchem
Umfang bei der Abfassung Hilfe geleistet haben. § 4 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die schriftliche Habilitationsleistung dient der Feststellung der Befahigung zu selbstandiger
Forschung. Sie muss eine selbstandige wissenschaftliche Leistung sein, einen wesentlichen
Beitrag zur wissenschaftlichen Erkenntnis auf dem Habilitationsgebiet (§ 1 Abs. 1) darstellen
und erweisen, dass die Habilitandin bzw. der Habilitand nicht nur in der Lage ist, neue
wissenschaftliche Erkenntnisse zu gewinnen, sondern auch versteht, die Ergebnisse ihrer
bzw. seiner Forschung darzulegen.



(3) Die schriftliche Habilitationsleistung kann in Form einer eigens flr die Habilitation
gefertigten druckreifen, aber bei Einreichen noch nicht verdffentlichten wissenschaftlichen
Arbeit (Habilitationsschrift), die im Text 100 Seiten nicht Uberschreiten sollte, oder in Form
einer bereits veroffentlichten wissenschaftlichen Arbeit erbracht werden. Mehrere bereits
veroffentlichte wissenschaftliche Arbeiten, die nicht bereits aus der Dissertation
hervorgegangen sein diirfen, kdnnen als schriftliche Habilitationsleistung eingereicht werden,
wenn sie sich auf dasselbe Problem beziehen und in sachlichem Zusammenhang miteinander
stehen; in diesem Fall sollte eine von der Habilitandin bzw. vom Habilitanden erarbeitete
Zusammenfassung und Besprechung in deutscher oder englischer Sprache beigefligt werden,
in der die wesentlichen Erkenntnisse der zusammengefligten wissenschaftlichen
Veroffentlichungen sowie der noch nicht veréffentlichten Teile anschaulich dargelegt werden.
Die Zusammenfassung muss die vorgelegten Arbeiten vor dem Hintergrund des aktuellen
wissenschaftlichen Kenntnisstandes diskutieren, auch wenn die Veréffentlichung einzelner
wissenschaftlicher Arbeiten schon langere Zeit zurickliegt.

(4) Im Rahmen der wissenschaftlichen Begutachtung bestellt das Fachmentorat eine
Referentin bzw. einen Referenten und eine Korreferentin bzw. einen Korreferenten als
Gutachter fur die Beurteilung der schriftlichen Habilitationsleistung. Als Gutachterinnen bzw.
Gutachter durfen nur Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer (Art. 2 Abs. 3 Satz 1 des
Bayerischen Hochschulpersonalgesetzes) bestellt werden; die Referentin bzw. der Referent
muss Mitglied der Medizinischen Fakultat sein. Als Korreferentin bzw. Korreferent sollten
Mitglieder externer Fakultaten bestellt werden. Bei Habilitationsverfahren fur Fachgebiete, auf
denen sich medizinische und andere Facher berihren, sollten auch andere Fakultaten
hinzugezogen werden. Wenigstens eine Gutachterin bzw. ein Gutachter sollte Professorin
bzw. Professor des Habilitationsgebietes sein oder wissenschaftliche und Lehr-Leistungen in
dem Habilitationsgebiet aufweisen, welche die Befahigung belegen, als Referentin bzw.
Referent tatig zu werden. Hierliber entscheidet das Fachmentorat.

(5) Referentin bzw. Referent und Korreferentin bzw. Korreferent erstatten dem Fachmentorat
ihre Gutachten schriftlich. Die Gutachten missen Vorzige und Mangel der schriftlichen
Habilitationsleistung aufzeigen und darlegen, welche wissenschaftlichen Ergebnisse sie
enthalt. AbschlieRend ist festzustellen, ob die schriftliche Habilitationsleistung den
Anforderungen von Abs. 2 Satz 2 genugt und der vereinbarten Leistung nach § 6 Abs. 3
entspricht.

§ 9 Anerkennung als Facharztin bzw. Facharzt oder Fachzahnarztin bzw. Fachzahnarzt

(1) Voraussetzung flr die abschlieRende Feststellung der Lehrbefahigung durch den
Fakultatsrat (§11) ist

a) bei klinischen und klinisch-theoretischen Fachgebieten die Anerkennung als
Facharztin bzw. Facharzt oder Fachzahnarztin bzw. Fachzahnarzt laut der
Weiterbildungsordnungen fir Facharztinnen und Facharzte bzw. Fachzahnarztinnen
und Fachzahnarzten,

b) im Ubrigen eine wenigstens vierjahrige Tatigkeit auf dem Habilitationsgebiet,

(2) Der Nachweis erfolgt durch

a) die Urkunde Uber die Anerkennung als Facharztin bzw. Facharzt oder Fachzahnarztin
bzw. Fachzahnarzt in beglaubigter Ablichtung oder

b) die Nachweise Uber wenigstens vier Jahre Tatigkeit auf dem Habilitationsgebiet in
Urschrift oder beglaubigter Ablichtung,

(3) Die Vorlage der entsprechenden Nachweise erfolgt spatestens zusammen mit der
Einreichung der schriftlichen Habilitationsleistung.



§ 10 Anerkennung von an einer anderen Hochschule erbrachten
Habilitationsleistungen, Befreiung von Habilitationsleistungen

(1) Habilitationsleistungen, die an einer anderen Universitat oder einer dieser gleichstehenden
Hochschule des In- oder Auslandes erbracht worden sind, konnen anerkannt werden.

(2) Uber die Anerkennung von Habilitationsleistungen entscheidet das Fachmentorat.

§ 11 Feststellung der Lehrbefahigung

Folgt der Fakultatsrat dem Vorschlag des Fachmentorats, so stellt er die Lehrbefahigung fir
das von der Bewerberin bzw. vom Bewerber benannte Fachgebiet formlich fest. Kommt ein
Beschluss nicht innerhalb von vier Monaten nach Vorlage des Vorschlags des Fachmentorats
zustande, gilt die Lehrbefahigung als festgestellt. Die Feststellung der Lehrbefahigung ist zu
versagen, wenn der Bewerberin bzw. dem Bewerber ein akademischer Grad entzogen wurde
oder Tatsachen vorliegen, die zur Entziehung eines akademischen Grades berechtigen.

§ 12 Ausstellung der Urkunde gemaR Art. 65 Abs. 7 Satz 4 BayHSchG

(1) Uber den erfolgreichen Abschluss des Habilitationsverfahrens ist der Bewerberin bzw. dem
Bewerber eine Urkunde auszustellen.

(2) Die Urkunde ist von der Prasidentin bzw. vom Prasidenten der Universitat und von der
Dekanin bzw. dem Dekan zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Universitat Wirzburg zu
versehen. In ihr ist das Fachgebiet, fir das die Lehrbefahigung festgestellt wurde, zu
bezeichnen. Als Zeitpunkt der Ausfertigung der Urkunde ist der Tag einzusetzen, an dem der
Fakultatsrat den Beschluss Uber die Feststellung der Lehrbefahigung gefasst hat. Titel oder
Thema der schriftichen Habilitationsleistung soll angegeben werden; Uber die Ubrigen
Habilitationsleistungen und in den Faéllen des § 10 Abs. 1 die Anerkennung von
Habilitationsleistungen wird der Bewerberin bzw. dem Bewerber auf Wunsch eine besondere
Bestatigung ausgestellt.

§ 13 Ungiiltigkeitserklarung, Riicknahme

(1) Ergibt sich vor Aushandigung der Urkunde, dass sich die Bewerberin bzw. der Bewerber
im Habilitationsverfahren einer Tauschung schuldig gemacht hat, so kénnen die bisher
erbrachten Habilitationsleistungen fir ungltig erklart und das Verfahren eingestellt werden.

(2) Im Ubrigen richten sich die Riicknahme der Annahme als Habilitandin bzw. Habilitand
sowie die Feststellung der Lehrbefahigung nach gesetzlichen Vorschriften.

(3) Die Entscheidung uber die Rlicknahme der Feststellung der Lehrbefahigung trifft die
Universitatsleitung auf Antrag des Fakultatsrats.



IV. Schlussvorschriften

§ 14 Druck der Habilitationsschrift

War die schriftliche Habilitationsleistung eine Habilitationsschrift, so soll die Habilitandin bzw.
der Habilitand sie im Zeitraum zwischen der Feststellung der Lehrbefahigung und dem Ende
des ersten Jahres nach Feststellung der Lehrbefahigung als Monographie oder durch
Aufnahme in eine Fachzeitschrift veroffentlichen und finf Exemplare, bei Veroffentlichung in
einer Fachzeitschrift in Form von Sonderdrucken, beim Dekanat kostenlos abgeben.

§ 15 Ausdehnung der Lehrbefahigung

(1) Die formliche Feststellung der Lehrbefahigung kann auf schriftlichen Antrag der habilitierten
Person auf ein anderes Habilitationsgebiet (§ 1 Abs. 1) ausgedehnt werden, wenn die
wissenschaftlichen Leistungen der bzw. des Habilitierten dies rechtfertigen.

(2) Fur das Verfahren zur Ausdehnung der Lehrbeféahigung finden die §§ 3 bis 11 Anwendung.
Der Fakultatsrat kann beschlielen, auf Teile der Habilitationsleistungen ganz oder teilweise
zu verzichten. In diesem Fall muss sich aus den zusammen mit dem Antrag vorgelegten
Veroffentlichungen ergeben, dass die habilitierte Person das Fach, fur das sie die erweiterte
Lehrbefahigung beantragt, in der Forschung und Lehre selbstandig vertreten kann. Die
Feststellung der padagogischen Eignung (§ 7) entfallt.

(3) Uber die Ausdehnung der Lehrbefahigung stellt die Dekanin bzw. der Dekan der
Bewerberin bzw. dem Bewerber eine Bestatigung aus, die die in § 12 Abs. 2 Satze 2 und 3
sowie Satz 4 Halbsatz 1 genannten Angaben enthalt. Wenn die Lehrbefahigung einer auf dem
Gebiet der Medizin habilitierten Person auf ein Fachgebiet der Zahnheilkunde oder die einer

auf dem Gebiet der Zahnheilkunde habilitierten Person auf dem Fachgebiet der Medizin
ausgedehnt wird, ist in diesen Fallen nach § 12 Abs. 1 und 2 zu verfahren.

§ 16 Umhabilitation unter Befreiung von allen Habilitationsleistungen

(1) Wer die entsprechende Lehrbefahigung oder Lehrbefugnis an einer anderen Universitat
oder einer dieser gleichstehenden Hochschule des In- oder Auslands besessen hat, kann von
Habilitationsleistungen entsprechend §3 bis 9 vollumfanglich befreit werden.

(2) Der Antrag auf Umhabilitation ist an die Dekanin bzw. den Dekan zu richten. Dem Gesuch
sind beizufligen:

1. ein Befurwortungsschreiben der Fachvertreterin bzw. des Fachvertreters,

2. ein von der Bewerberin bzw. vom Bewerber unterzeichneter Lebenslauf,

3. ein Verzeichnis der wissenschaftlichen Arbeiten der Bewerberin bzw. des Bewerbers,
4. eine Aufstellung Uber die Lehrtatigkeit,

5. eine beglaubigte Kopie der Habilitationsurkunde

6. eine beglaubigte Kopie der Urkunde uber die Erteilung der Lehrbefugnis,

7. falls vorhanden eine beglaubigte Kopie der Urkunde Uber die Ernennung zur
aullerplanmafigen Professorin bzw. zum aufRerplanmaRigen Professor.



(3) Die Dekanin bzw. der Dekan setzt das Habilitationsgesuch in Umlauf. Gleichzeitig bestimmt
sie oder er eine Frist, innerhalb derer der Umlauf beendet sein muss. Schwerwiegende
Bedenken sind der Dekanin bzw. dem Dekan auf jeden Fall bis zum Ende der Umlauffrist
schriftlich mitzuteilen.

(4) Nach dem Umlaufverfahren entscheidet der Fakultatsrat Gber die Befreiung von allen
Habilitationsleistungen bei gleichzeitiger Anerkennung der Lehrbefahigung.

§ 17 In-Kraft-Treten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Habilitationsordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Habilitationsordnung flir die Medizinische Fakultdt der Julius-
Maximilians-Universitat Wurzburg vom 22. Marz 2004 (KWMBI Il S. 2684), zuletzt geandert
durch die Satzung vom 19. Marz 2012 (Fundstelle: https://www.uni-
wuerzburg.de/fileadmin/amtl_veroeffentlichungen/2012/2012-64.pdf),  unbeschadet  der
Bestimmung des Abs. 3 aulder Kraft.

(3) Fur Bewerberinnen und Bewerber, die nach der Habilitationsordnung vom 22. Marz 2004,
zuletzt geandert durch die Satzung vom 19. Marz 2012, bereits zum Habilitationsverfahren
zugelassen sind und bis zum 30. November 2020 der Dekanin bzw. dem Dekan mitgeteilt
haben, dass sie ihr Verfahren nach der im Abs. 2 genannten Habilitationsordnung fortflihren
wollen, wird das Habilitationsverfahren nach der im Abs. 2 genannten Habilitationsordnung zu
Ende gefuhrt. Andernfalls werden Habilitationsverfahren der in Abs. 3 genannten
Bewerberinnen und Bewerber nach der vorliegenden Habilitationsordnung zu Ende geflihrt.
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