Warum ist es wichtig, gezielt Ausgrin-
dungen aus der Universitat und Grin-
dungen von Frauen zu unterstitzen?

Frauen stufen die Idee des Unternehmertums
als ebenso attraktiv ein wie Manner. Aller-
dings weist der Deutschlandbericht des
Global Entrepreneurship Monitor fir Manner
eine signifikant héhere Griindungsquote aus
als fur Frauen.

Es mangelt eher an einer positiven Einstel-
lung gegentuber den eigenen personlichen
Fahigkeiten und Kompetenzen, ein Unter-
nehmen zu grinden.

Des Weiteren unterschatzen Frauen haufig
die Wichtigkeit von strategischen Kontak-
ten und einem grof3en Netzwerk fir die
Unternehmensgrindung und tendieren
dazu, Netzwerke kleiner und personlich zu
halten.
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Das Projekt wird vom Européischen Sozialfonds (ESF)
und vom Bayerischen Staatsministerium fur Arbeit und
Soziales, Familie und Integration kofinanziert.
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Ein Kooperationsprojekt des Service-
zentrums Forschung und Technologie-
transfer (SFT) der Universitat Wirzburg
und der Technologie- und Grinderzentrum
Wirzburg (TGZ) GmbH
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Was wollen wir mit INA erreichen?

Identifikation von grundungsinteressierten
Frauen innerhalb der Universitat Wirzburg
und der Region Mainfranken

Motivation der grindungsinteressierten
Frauen zu einer Planung oder Realisierung
des eigenen Unternehmens, vor allem in
wissensintensiven zukunftsweisenden Be-
reichen

Mittelfristige Steigerung des Anteils von
Unternehmerinnen im Raum Mainfranken
vor allem in zukunftsorientierten Bereichen

Forderung der Grundungskultur an der
Universitat Wirzburg und damit Erhdéhung
der Grindungsaktivitaten von Frauen und
Mannern

Erhdhung der Innovationsfahigkeit der
Region durch eine starke Kooperation aus
Wissenschaft und Wirtschaft
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Wie wollen wir unsere Ziele erreichen?

Aufbau eines zweistufigen Programms,
welches die einzelnen Phasen fir eine spe-

zifische Grundungsunterstiitzung bedient:

1. Stufe

Mentoring und Sensibilisierung

e Peer Networking
e Diskussionsabende und Workshops

e Pool aus Mentorinnen und Expertinnen,

die unterstiitzend zur Verfigung stehen

2. Stufe

Wissensvermittlung und
Innovationsférderung

e Vortrdge =zu ausgewdhlten Themen
(Unternehmensgriindung und  Recht,

Finanzierung, etc...)

e Promotorinnen- und Promotoren-Netz-
werk innerhalb der Universitat fir

Grindungsinteressierte
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Was ist geplant?
e 22.01.2014: Auftaktveranstaltung
e ,Talk am Mittwoch“-Reihe:
Diskussionsabende zu ausgewahlten

Themen

e Vortragsreihen:

Veranstaltungen zu aktuellen Themen

e 18.03.2015: Abschlussveranstaltung

Uber die Veranstaltungszeitpunkte und die
jeweiligen Themen werden wir Sie zeitnah
informieren.  Zudem  finden Sie alle
Informationen auf unserer Homepage.

Sprechen Sie uns an — wir informieren Sie
gern!



