
 

Rechenzentrum 
 
 
 
 

Das Rechenzentrum der Universität Würzburg sucht 

DICH als Leitung des Bereichs Server- und Clouddienste (w/m/d) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt bei uns in Vollzeit 

 

Wir suchen eine engagierte Führungspersönlichkeit, welche die IT-Landschaft der Universität strategisch 
weiterentwickelt und den zuverlässigen Betrieb einer leistungsfähigen, sicheren und zukunftsorientierten 
Rechenzentrumsinfrastruktur gewährleistet. 

 

Unsere Anforderungen 

 Du hast… 
o …einen Hochschulabschluss (Masterniveau) in Informatik oder einer vergleichbaren technischen 

Fachrichtung und fundierte Berufserfahrung im Bereich IT idealerweise in einer öffentlichen 
Einrichtung 

o …einen Überblick über aktuelle Entwicklungen in der Informationstechnologie insbesondere auch im 
Bereich der KI 

 Du hast Erfahrungen…  
o …im operativen IT-Management und in der Führung von Teams, idealerweise im Hochschul- oder 

Wissenschaftsbereich 
o …im Management komplexer Vorhaben und in der Gestaltung von IT-Service-Management-Prozessen 
o …mit den administrativen, lizenztechnischen, kaufmännischen und technischen Aspekten komplexer 

IT-Ökosysteme, z.B. in Bezug auf Microsoft/AD/Entra/Exchange/Intune, Virtualisierungsumgebungen, 
Linux-Umgebungen, Storage- und Backup-Systeme, KI-Systeme etc. 

o …mit öffentlichen Ausschreibungen und Vergaben für IT-Systeme und Software 

 Du verfügst über… 
o sehr gute Deutsch- und mindestens gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
o analytische, strukturierte, konzeptionelle und eigenverantwortliche Denk- und Arbeitsweise 
o kooperative und kommunikative Stärke mit ausgeprägter Personalführungskompetenz 

 

Deine Aufgaben 

 Du leitest den Bereich „Server- und Clouddienste“ am Rechenzentrum mit aktuell ca. 15 Mitarbeitenden 
und verantwortest in dieser Funktion den serviceorientierten, störungsfreien, sicheren, 
datenschutzkonformen und wirtschaftlichen Betrieb der zentral betriebenen IT-Infrastruktur. Dazu zählen 
u.a. Storage, Backup, Virtualisierung, High Performance Computing, Active Directory, Entra ID, Linux- und 
Windows-Server und zunehmend auch Cloud Services incl. lizenzierter KI-Anwendungen 

 Du arbeitest federführend bei der Konzeption und Weiterentwicklung der Anwendungs- und 
Systemlandschaft mit 

 Du arbeitest eng mit Partnerinnen und Partnern aus der Universität sowie hochschulübergreifenden 
Gremien, Arbeitskreisen und Dienstleistenden zusammen 

 Du erstellst Entscheidungsvorlagen sowie Förderanträge für die IT-Infrastruktur und andere IT-Projekte 

  



 

Wir können Dir Folgendes bieten 

 Eine Vollzeitstelle mit Vergütung nach TV-L inkl. Jahressonderzahlung und zusätzlicher Altersvorsorge des 
Öffentlichen Dienstes (VBL); eine spätere Übernahme in ein Beamtenverhältnis ist bei Erfüllung der 
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen grundsätzlich denkbar. Falls Du bereits Beamtin oder 
Beamter bist und die Voraussetzungen erfüllst, ist auch eine sofortige Übernahme im Rahmen eines 
Beamtenverhältnisses möglich.  

 Eine interessante und abwechslungsreiche Arbeit in einem engagierten Team 

 Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 

 Eine flexible Gleitzeit-Regelung und die Möglichkeit zur Telearbeit  

 Ein breit gefächertes Fort- und Weiterbildungsangebot  

 Wir halten Dich fit mit vielen Angeboten z.B. durch die Teilnahme am Hochschulsport 

 Wir sind familienfreundlich und legen Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 
 

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung stellen wir Schwerbehinderte 
bevorzugt ein. Wir freuen uns auch auf entsprechend qualifizierte Frauen und laden diese nachdrücklich zur 
Bewerbung ein. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, wenn durch das Jobsharing die Arbeit ganztägig geleistet 
werden kann. 

Wenn Dich unser Angebot anspricht, schicke Deine Bewerbung bitte bis zum 06.09.2026 bevorzugt per E-Mail 
an: 

rz-bewerbung@uni-wuerzburg.de 

 

Gerne kannst Du dort auch Fragen zu dieser Ausschreibung stellen. 

 

Wenn Du Dich lieber schriftlich bewerben willst, schicke uns bitte nur Kopien. Wir können aus Kostengründen Deine 
Bewerbungsunterlagen nicht zurückschicken und werden diese ansonsten zeitnah nach Abschluss der Auswahl vernichten. Wenn Du die 
Unterlagen aber zurückhaben möchtest, lege bitte einfach einen Freiumschlag dazu, dann schicken wir Dir Deine Bewerbungsunterlagen 
drei Monate nach Abschluss des Verfahrens zurück. 
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