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Die Universitatsbibliothek Wurzburg hat zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine Stelle fur eine Informatikerin bzw. einen Informatiker (w/m/d, 100%)

zu besetzen. Die Stelle ist zunachst fir die Dauer eines Jahres befristet, eine dauerhafte
Zusammenarbeit wird angestrebt.

Die Vergltung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt nach TV-L. Bei Vorliegen der tarifrechtlichen
Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis TV-L E13 mdglich.

Als Universitatsbibliothek und wissenschaftliche Bildungs- und Kultureinrichtung fur Unterfranken
unterstitzt die UB Wirzburg die Digitalisierung in Forschung, Lehre und Studium. Sie gestaltet aktiv
und innovativ das Medien- und Informationsangebot fir lhre Nutzenden. Dazu muissen der
zuverlassige Betrieb der existierenden IT-Infrastruktur (Bibliotheksmanagementsystem,
Workflowsysteme, Portal- und Prasentationssysteme u.a.m.) gewahrleistet und neue digitale
Services entwickelt und implementiert werden. In naherer Zukunft steht u.a. die Migration in ein
neues Bibliothekssystem und die Entwicklung neuer Benutzeroberflachen an. Hinzu tritt die
Beschaftigung mit Kl-Anwendungen und die Evaluation ihrer Einsatzmdglichkeiten im
Bibliotheksbereich. Die Stelle kann in Teilen individuell nach den Kompetenzen der sich
bewerbenden Person zugeschnitten werden.

lhre Aufgaben:

o Mitarbeit bei der Planung, dem Ausbau und Betrieb moderner IT-Architekturen

¢ Nutzungsorientierte Weiterentwicklung bestehender Webportale unter Verwendung von PHP
und Typo3

e Mitarbeit in Arbeitsgruppen zur Einfihrung des Bibliothekssystems FOLIO, in Zusammenarbeit
mit der Verbundzentrale und anderen Anwenderbibliotheken des Bibliotheksverbunds Bayern

e Unterstitzung in der Analyse und Bearbeitung komplexer IT-Probleme in einem
wissenschaftlichen Umfeld

lhr Profil:

¢ Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder ein vergleichbares Studium
¢ Sie verfugen alternativ Gber nachgewiesene, gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen im
entsprechenden Berufsbild
¢ Sie haben sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrung in mindestens einem der
folgenden Bereiche:
o PHP inkl. Frameworks (z.B. Laminas)
Neue Frontend Technologien (z.B. React oder Vue.js)
App-Programmierung (z.B. Flutter)
Typo3
Usability und User-Experience-Design
Kl (LLM, Deep Learning, kiinstliche neuronale Netze)
o Versionsverwaltungssystem Git
e Von Vorteil sind nachgewiesene Programmierkenntnisse in mindestens einer Sprache,
vorzuglich PHP
o Kommunikations- und Teamfahigkeit, Fahigkeit zu selbststidndigem und verantwortungs-
bewusstem Arbeiten
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Wir bieten:

e ceine Einstellung im Arbeithehmerverhaltnis — die Ausgestaltung des Arbeitsverhaltnisses
richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) inkl. aller
Ublichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

e eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem engagierten Team.

o Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Gleitzeitregelungen und Home-Office-
Vereinbarung

Die Stellenbesetzung ist nur fir Bewerberinnen bzw. Bewerber (w/m/d) geeignet, bei denen keine
Vorbeschaftigung beim Freistaat Bayern vorliegt.

Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die 100%ige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist.

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Eine grindliche und umfassende Einarbeitung ist fur uns selbstverstandlich.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise in elektronischer Form
(ein PDF-Dokument) bis zum 31.05.2026 an ub-direktion@uni-wuerzburg.de.

Postadresse:
Direktor der Universitatsbibliothek, Dr. Hans-Giinter Schmidt, Am Hubland, 97074 Wiirzburg

Informationen zur Universitatsbibliothek Wirzburg finden Sie unter:

www.bibliothek.uni-wuerzburg.de
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Zertifikat seit 2008
audit familiengerechte
hochschule

Bitte ibersenden Sie ausschlieRlich Kopien. Aus Kostengriinden kénnen die Bewerbungsunterlagen nicht zurtick geschickt
werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifiigen,
werden lhnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zurlickgesandt.
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