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Verfahrensbeschreibung Lehrberichterstattung

1. Grundlagen

Auf Fakultdtsebene berichtet die Studiendekanin bzw. der Studiendekan — wie es im Bayerischen
Hochschulgesetz festgeschrieben ist (Art. 30 Abs. 2-3 BayHSchG) — einmal jahrlich im Lehrbericht
tiber die Situation von Studium und Lehre an der Fakultdt im zuriickliegenden akademischen
Jahr. Die Basis fiir den Lehrbericht bilden zum einen Studienfachberichte, die die Studiengdnge
eines Faches detaillierter in den Blick nehmen, und zum anderen diverse Befragungsergebnisse
sowie statistische Daten, die zu einem bestimmten Stichtag von der Zentralverwaltung aus ver-
schiedenen datentragenden Systemen dafiir zur Verfiigung gestellt werden.

Kleinere Fakultdten, die nur ein oder zwei Studienfacher umfassen und die Qualitdt einzelner
Studiengédnge (bersichtlich darstellen kénnen, verfassen einen kombinierten Lehr- und Studien-
fachbericht. Groflere Fakultdten unterteilen in mehrere Studienfachberichte und biindeln diese
im Lehrbericht.

2. Zielsetzungen der Lehrberichterstattung

Mit der Lehrberichterstattung leisten die Fakultdten einen wesentlichen Beitrag dazu, die Krite-
rien der Programmakkreditierung auf Fakultdts- und Studiengangebene zu erfiillen. Die Lehrbe-
richterstattung dient folgenden Zielsetzungen:

e Systematische und transparente Auseinandersetzung mit Qualitdtsthemen

o Ableitung von MaBnahmen zur Weiterentwicklung von Studium und Lehre

e Dokumentation der Entwicklungen im Bereich Studium und Lehre

e Grundlage fiir die Jahresgesprache zwischen Fakultdts- und Universitatsleitung

e Grundlage fiir die Akkreditierung

3. Verfahrensablauf

Schritt 1: Vorbereitung der Mustervorlagen

Die Mustervorlagen fiir die verschiedenen Auspragungen der Lehrberichterstattung wer-
den vom Referat A.3 in Abstimmung mit den Qualitdtsbeauftragten der Fakultdten und der
Prasidialkommission fiir Qualitdt in Studium und Lehre (PfQ) erstellt. Das Referat A.1
steuert die dazugehdorigen statistischen Daten bei.

Schritt 2: Aufforderung zur Lehrberichterstattung

Die/der Vizeprdsident/in fiir Studium und Lehre fordert in einem Schreiben an die Stu-
diendekaninnen und Studiendekane der Fakultdten zur Lehrberichterstattung auf. Das
Schreiben wird den Studiendekaninnen und Studiendekanen {iber das Referat A.3 zu-



sammen mit den Mustervorlagen und statistischen Daten sowie dem geplanten Abgabe-
termin tibersendet.

In den Fakultaten, die sowohl Lehr- als auch Studienfachberichte einsetzen, leitet die/der
Studiendekan/in die Unterlagen fiir die Studienfachberichte an die Studienfachverant-
wortlichen weiter und setzt den Abgabetermin so, dass die Studienfachberichte als
Grundlage fiir den Lehrbericht herangezogen werden kdnnen.

Schritt 3: Ausarbeitung des Lehrberichtes bzw. der Studienfachberichte

Die Studienfachberichte werden in den jeweiligen Studienfachkommissionen ausgearbei-
tet und beschlossen und von der/dem Studienfachverantwortlichen der/dem Studiende-
kan/in Ubersendet.

Die/der Studiendekan/in arbeitet einen Entwurf des Lehrberichtes bzw. des Lehr- und
Studienfachberichtes aus. Sie/er wird dabei von den Priifungsausschiissen, den Quali-
tatsbeauftragten und den Studiengangkoordinatorinnen bzw. -koordinatoren unterstiitzt.

Schritt 4: Befassung im Fakultatsrat

Die/der Studiendekan/in legt dem Fakultétsrat den Entwurf des Lehr- und Studienfachbe-
richtes bzw. des Lehrberichtes einschlie3lich der Studienfachberichte als Anlagen vor
und erstattet damit den Bericht zur Situation in Studium und Lehre an der Fakultat.

Der Fakultatsrat beschlief3t tiber den Lehrbericht.

Schritt 5: Einreichen des Lehrberichtes

Die/der Studiendekan/in reicht den beschlossenen Lehr- und Studienfachbericht bzw.
den Lehrbericht einschliefSlich der Studienfachberichte als Anlagen in elektronischer
Form im Referat A.3 ein. Der Eingang wird per E-Mail bestatigt.

Der Lehrbericht wird von Referat A.3 an die Vizeprdsidentin bzw. den Vizeprdsidenten fiir
Studium und Lehre sowie an die Vizeprasidentin bzw. den Vizeprdsidenten fiir Qualitats-
management und Organisationsentwicklung weitergeleitet.

Schritt 6: Maflnahmenableitung und -umsetzung

Die Ableitung und Umsetzung von MaBnahmen aus der Lehrberichterstattung sowie zu
dem sich an die Einreichung des Lehrberichts anschlieBenden Jahresgesprach werden,
soweit es die Fakultdt betrifft, im Lehrbericht bzw. Lehr- und Studienfachbericht des
Folgejahres festgehalten.
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