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Die Regierung von Unterfranken sucht

zum 21.11.2025 fir das Sachgebiet 24 (Raumordnung, Landes- und Regionalplanung)

eine/n Landes- und Regionalplaner/-in (m/w/d).

Die sehr interessante und vielseitige Aufgabenstellung umfasst insbesondere:

Sie wirken im Rahmen der Landes- und Regionalplanung mit an der Gestaltung der Energiewende,
der Anpassung an den Klimawandel, dem Schutz des Freiraums, der Rohstoffsicherung und einer

nachhaltigen Siedlungs- und Verkehrsentwicklung.

Dabei arbeiten Sie zu fur die Fortschreibung der Regionalplane die fachlichen Grundlagen, stimmen

diese mit den relevanten Akteuren ab, fiihren die erforderlichen Beteiligungsverfahren durch.

Sie arbeiten mit in weiteren Aufgabenfeldern des Sachgebiets (Raumvertraglichkeitsprifungen,

landesplanerische Stellungnahmen, Regionalmanagement, Raumbeobachtung etc.).

Unser Angebot:
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ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis als Elternzeitvertretung fiir voraussichtlich ein Jahr
Vergltung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

Vollzeitbeschéftigung

ein anspruchsvolles wie spannendes Aufgabenfeld

ein hochmotiviertes, offenes, integratives Team

Teilnahme an gesundheitsfordernden MaBnahmen

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

einen Arbeitsplatz an der Regierung von Unterfranken (Dienstort Wtirzburg)

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitgestaltung

attraktive Zusatzleistungen wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung,
vergunstigtes Ticket fir den 6ffentlichen Nahverkehr, vermégenswirksame Leistungen
Gelegenheit zum Homeoffice nach erfolgter Einarbeitung
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Fir die Erflllung der Aufgaben benétigen Sie:
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¢ ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Geographie, Raumplanung, Stadt- und
Regionalplanung oder Volkswirtschaft (Dipl. Univ. bzw. entsprechender konsekutiver
Masterstudiengang mit mindestens 300 ECTS). Berufserfahrungen in der raumlichen Planung sind

von Vorteil,

gute GIS-Kenntnisse (ArcGIS),
sicherer Umgang mit Office-Anwendungen.

ein sehr gutes Verstandnis fur rdumliche Zusammenhdnge und Raumnutzungskonflikte,
gute Kenntnisse Uber die Instrumente raumlicher Steuerung und Planung,

eine strategische Denkweise, stringentes Projektmanagement,

die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen und pragnant zu formulieren,
eine hohe sprachliche Ausdrucks- und Stilsicherheit,

ein sicheres, eigenstandiges Auftreten nach auBen,

verwaltungs- und planungsrechtliche Grundkenntnisse sowie
Kollegialitdt, soziale Kompetenz und Selbstandigkeit im Arbeitsalltag

Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe gesichert
ist. Die Gleichstellung aller Menschen ist flir uns selbstverstandlich. Menschen mit Schwerbehinderung
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

richten Sie bitte bis spatestens

12.10.2025 ausschlieBlich online Gber INTERAMT an uns.

Bei Riickfragen stehen Ihnen fachlich Herr Weidlich (Tel. 0931/380-1396) sowie arbeitsrechtlich Herr

Schémig (Tel. 0931/380-1227) gerne zur Verfligung.

INTERAMT Angebots-ID 1361259
Kennung fiir Bewerbungen SG 24 RUF
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Landes- und Regionalplaner/-in (m/w/d) bei der
Regierung von Unterfranken

Behorde

Regierung von Unterfranken

Homepage

https://www.regierung.unterfranken.bayern.de

Einsatzort StraB3e

Peterplatz 9

Einsatzort PLZ / Ort

97070 Wiirzburg

Weiterer Einsatzort PLZ / Ort

(]

Dienstort

Hybrid
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Dienstverhaltnis
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Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV-LE 13

Befristung (Monate)

12

Teilzeit / Vollzeit

beides moglich

Wochenarbeitszeit

40h far Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

12.10.2025

Besetzung zum

21.11.2025

Ansprechpartner

Herr Alexander Schémig
Regierung von Unterfranken
Z 2.1 Verwaltungsmanagement Personal

Telefonnummer

+49 931 380-1227

Weiterer Ansprechpartner

Herr Oliver Weidlich
Regierung von Unterfranken

Telefonnummer

+49 931 380-1396
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