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v 215t Century Learning
S
O
Q Gesellschaftliche Entwicklungen wie die Digitalisierung, Automatisierung und Globa- Collaboration and
IE lisierung pragen unsere Lebens- und Arbeitswelt sehr stark. Um die Generation von Teamwork
morgen angemessen auf die Welt vorzubereiten, muss auch deren Bildung umgedacht . :
i Core Subjects and Information,
werden. cal;::ra;kdi"s 21st Century Themes _llfleiia,l.eund .
echnology
Trilling und Fadel (2009) beschreiben in ihrem Buch 21st Century Skills: Learning for Life in R;ading, Writing, Siis Computing
umeracy, etc. iterac
Our Times verschiedene Bereiche der 215t Century Skills (vgl. Abb. 1). ' e
Abb. 1: 215t Century Skills nach Trilling and Fadel (2009)
E Die World Robot Olympiad 444 - *WROk : .
. Q‘ .
(T Die World Robot Olympiad ist ein internationaler Roboterwettbewerb fir Schilerinnen und 'f,;; >
tcl)D Schiler im Alter von 6 bis 19 Jahren. Die WRO soll fir Naturwissenschaft und Technik ' =
E begeistern und die 215t Century Skills férdern. Dafur bauen und programmieren die
Schulerinnen und Schuler LEGO-Roboter, um verschiedene Aufgaben zu [6sen (vgl. Abb. 2).
Bei erfolgreicher Teilnahme an den Regionalwettbewerben kdnnen sie sich fur das Deutsch-
landfinale (bzw. spater auch fir das Weltfinale) qualifizieren.
%D PrOJektbesch relbung Abb. 2: LEGO-Roboter im Wettbewerb
3 . . . . . .o . . . . . . . .
O Das Projekt untersucht, ob und wie 215t Century Skills durch die Teilnahme an der WRO gefordert werden. Dazu gliedert es sich in mehrere Teilprojekte, die zu unterschiedlichen
U Zeitpunkten bearbeiten werden (vgl. Abb. 3).
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Abb. 3: Zeitplans des Projekts
Forschungsfragen und erste ausgewahlte Ergebnisse

Es wird u.a. untersucht, wie sich die Problemlosefahigkeiten der Schilerinnen und Schiler durch ihre Teilnahme an der World Robot Olympiad verbessern (1), welche
Problemlosestrategien dabei zum Einsatz kommen und welche sich als erfolgreich herausstellen (2) und wie die Team-Coaches die Schilerinnen und Schiler bei der
Problemldsung unterstltzen (3).

Forschungsfragen und erste ausgewahlte Ergebnisse
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(3) Unterstiitzung durch die Team-Coaches

Methodik:
Aufgrund der veranderten Lehrerrolle in problem- und selbststandig-

keitsorientierten Lernumgebungen wurde untersucht, welche Rolle die
Team-Coaches einnehmen und wie sie ihre Teams unterstutzen.

Beim Deutschlandfinale 2018 der WRO wurden N = 57 Team-Coaches
befragt, wie stark sie ihr Team wahrend der Vorbereitung unterstutzen.

Ergebnisse: 6
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Abb. 4: Ergebnisse der Befragung

Obwohl die Unterstiutzung durch die Team-Coaches Uber die Zeit signifikant
abnimmt (Kruskal-Wallis-Test: y* = 14,402, p = .001, Post-hoc-Test: z =

3,763, p = .001, Effektstarke nach Cohen (1992): r = .50 (starker Effekt)), gibt
es Unterschiede bzgl. der verschiedenen Ebenen der Unterstutzung.
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