Vor- und Zuname: Ort, Datum:

Geburtsdatum:

PLZ, Wohnort:

StralBe, Hausnummer: Matrikel-Nr.:

An die

Zentralverwaltung der Universitat Wirzburg
- Referat 2.2 -

Sanderring 2

97070 Wiirzburg
Beurlaubung vom Studium ¥

Hiermit beantrage ich, mich fir das [] Wintersemester 200 bzw.
[] Sommersemester 200

vom Studium zu beurlauben.

Grund der Beurlaubung: (Bitte Hinweise auf der Riickseite beachten)

Bitte Zutreffendes ankreuzen und entsprechende Nachweise beifligen!
D=1 Krankheit

=3 Ableisten eines Praktikums
=7 Schwangerschaft, Erziehungsurlaub

[J=4  Auslandsstudium - Inwelchem Land? [

- Wie viele Monate werden Sie im Ausland studieren? |

C-p Plege —
[1=9 Sonstige Grinde - Bitte auf der Riickseite naher begriinden!
Prafungen:

Mir ist bekannt, dass wéhrend der Beurlaubung vom Studium an der Universitat Wirzburg, auBer der
Wiederholung nicht bestandener Priifungen, keine Studien- und Priufungsleistungen erbracht werden
dirfen.

Lediglich wahrend nachgewiesener Mutterschutz- sowie Erziehungsurlaubszeiten oder Zeiten der Pflege
von nahen Angehorigen dirfen wahrend eines Beurlaubungssemesters Studien- und Prifungsleistungen
erbracht werden.

Unterschrift Unterschrift des Erziehungsberechtigten
(bei minderjahrigen Studierenden)

Y studenten der Rechtswissenschaft beachten bitte hinsichtlich der FreischuRregelung den § 37 der JAPO.
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Hinweise zum Antrag auf Beurlaubung vom Studium:

Studenten, die aus zwingenden Grunden an einem ordnungsgemafen Studium gehindert sind, kénnen in
der Regel fur bis zu zwei Semester vom Studium beurlaubt werden.

Zwingende Grinde sind Krankheit, Auslandsstudium, vorgeschriebene Praktika sowie Geburt, Erziehung
und Betreuung von Kindern oder die Pflege von nahen Angehdrigen. Darlber hinaus gibt es eine Vielzahl
an Grinden, welche eine Beurlaubung vom Studium rechtfertigen kénnen. Diese missen jedoch objektiv
am Studium hindern und durfen nicht selbst zu vertreten sein.

Semester, in denen eine Beurlaubung erfolgt ist, zahlen nicht als Fachsemester, weshalb auch keine
Studien- und Prifungsleistungen an der Universitdt Wirzburg erbracht werden kdnnen; lediglich das
Ablegen von Wiederholungsprifungen ist méglich. Auch wahrend der Zeiten des Mutterschutzes und eines
Erziehungsurlaubs bzw. wahrend Zeiten der Pflege von nahen Angehérigen durfen in einem
Beurlaubungssemester Studien- und Prifungsleistungen erbracht werden.

Ein Urlaubssemester soll grundsatzlich zusammen mit der Riickmeldung, spatestens allerdings bis einen
Monat nach Vorlesungsbeginn (Mitte November bzw. Mitte Mai) beantragt werden. Bei einer Erkrankung
wahrend des Semesters kann ausnahmsweise auch zu einem spéateren Zeitpunkt eine Beurlaubung
genehmigt werden, wenn diese unverziiglich mit einem arztlichen Attest angezeigt wird und das Semester
nicht mehr erfolgreich abgeschlossen werden kann. Eine ruckwirkende Beurlaubung fir zuriickliegende
Semester, auch bei nachgewiesener Krankheit, ist nicht mdglich.

Diesem Antrag auf Beurlaubung miissen immer geeignete Nachweise (sh. Anmerkung bei den jeweiligen
Griinden) beigefiigt werden. Ohne Nachweise kann |hr Antrag nicht bearbeitet werden.

Rechtsgrundlage fiir die Datenerhebunq:

Rechtsgrundlage fur die Erhebung von personenbezogenen Daten ist Art. 42 Abs. 4 des Bayerischen
Hochschulgesetzes (BayHSchG) in der jeweils giltigen Fassung. Danach ist jeder Student zur Angabe der
in diesem Antrag geforderten personenbezogenen Daten, soweit diese nicht als freiwillige Angaben
gekennzeichnet sind, verpflichtet. Diese Daten dienen der Universitat Wirzburg zu Verwaltungszwecken
im Zusammenhang mit der Immatrikulation und zur Erstellung der Hochschulstatistik. Die
Datenverarbeitung  erfolgt unter Beriicksichtigung der Bestimmungen des Bayerischen
Datenschutzgesetzes in der jeweils giltigen Fassung. Bei unvollstdndigen Angaben kann die Beurlaubung
versagt werden. Die Datenverarbeitung erfolgt unter Berticksichtigung der Bestimmungen des Bayerischen
Datenschutzgesetzes in der jeweils giltigen Fassung

Raum fir Begrindungen: (Bitte fiigen Sie der Begriindung dienende Nachweise wie z. B. &rztliche Atteste,
Bescheinigungen etc. bei. Aus ihnen mul3 der Grund der Beurlaubung und die
Zeitdauer z.B. des Praktikums, der Erkrankung ersichtlich sein!)
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