
Zweite Satzung zur Änderung der 
Fachspezifischen Bestimmungen für das 

Studienfach Wirtschaftsinformatik 
mit dem Abschluss Bachelor of Science  

(Erwerb von 180 ECTS-Punkten) 

Vom 14. Juli 2010 

(Fundstelle: http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2010-30) 

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, Art. 58 Abs. 1 Satz 1 sowie Art. 61 Abs. 2 Satz 1 des Bayeri-
schen Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBl. S. 245, BayRS 2210-1-1-WFK) in der 
jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit § 1 Satz 1 der Allgemeinen Studien- und Prüfungsord-
nung (ASPO) für die Bachelor- (6-semestrig) und Masterstudiengänge (4-semestrig) an der Julius-
Maximilians-Universität Würzburg vom 28. September 2007 (Fundstelle: http://www.uni-
wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/ 2007-29) erlässt die Julius-Maximilians-Universität Würzburg 
folgende Änderungssatzung: 

§ 1

Die fachspezifischen Bestimmungen für das Studienfach Wirtschaftsinformatik mit dem Abschluss 
Bachelor of Science (Erwerb von 180 ECTS-Punkten) vom 17. April 2008 (Fundstelle: http://www.uni-
wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2008-10) in der Fassung der Änderungssatzung vom 29. 
April 2009 (Fundstelle: http://www.uni-wuerzburg.de/amtl_veroeffentlichungen/2009-32) werden wie 
folgt geändert: 

1. Die fachspezifischen Bestimmungen zu § 6 ASPO werden wie folgt geändert:

a) In Satz 8 der fachspezifischen Bestimmungen zu § 6 Abs. 3 Sätze 4 und 5 ASPO wird die Zahl
„25“ durch die Zahl „20“ ersetzt.

b) Die fachspezifischen Bestimmungen zu § 6 Abs. 7 Satz 1 ASPO erhalten folgende Fassung:

„ Abs. 7: Zuordnung zu den einzelnen Bereichen, Studienfachbeschreibung, Schlüsselqualifika-
tions-Pool 

Folgende Module sind dem Pflichtbereich zugeordnet: 
Pflichtbereich: 

Erstes Semester (30 ECTS): 
• Einführung in die Betriebswirtschaftslehre,
• Einführung in die Volkswirtschaftslehre,
• Mathematik für Studierende der Wirtschaftswissenschaft 1,
• Einführung in die Wirtschaftsinformatik,
• Algorithmen und Datenstrukturen für Studierende der Wirtschaftsinformatik;

Zweites Semester (30 ECTS): 
• Programmierpraktikum für Studierende der Wirtschaftsinformatik,
• Mathematik für Studierende der Wirtschaftswissenschaft 2,
• Anwendungsorientierte Informatik,
• Softwaretechnik für Studierende der Wirtschaftsinformatik;
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Drittes Semester (30 ECTS): 

• Grundlagen der Statistik,  
• Externe Unternehmensrechnung (Financial Accounting), 
• Beschaffung, Produktion, Logistik – Grundlagen, 
• Grundzüge der Investition und Finanzierung, 
• IT-Recht, 
• Geschäftsprozesse; 

 
Viertes Semester (10 ECTS): 

• Interne Unternehmensrechnung und -steuerung (Managerial Accounting), 
• Grundlagen marktorientierter Unternehmensführung 

 

Dem Wahlpflichtbereich sind folgende von der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät angebo-
tenen Modulbereiche zugeordnet:  

Wahlpflichtbereich: 

• Bereich „Betriebswirtschaftslehre“, 
• Bereich „Wirtschaftsinformatik“, 
• Bereich „Volkswirtschaftlehre“. 

 
Zudem sind dem Wahlpflichtbereich ausgewählte Module zugeordnet, die von anderen Fakul-
täten angeboten werden:  

• Bereich „Informatik“, 
• Bereich „Andere Fakultäten“. 
 

Des weiteren sind dem Wahlpflichtbereich folgende Modulbereiche zugeordnet, die sowohl 
von der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät angebotene Module enthalten als auch Modu-
le, die von anderen Fakultäten angeboten werden: 

• Bereich „Softwarepraktikum“ 
• Bereich „Seminar“ 
 
Es müssen 10 ECTS-Punkte in einem Software-Praktikum (Wirtschaftsinformatik oder 
Informatik) erworben werden. Weitere 5 ECTS-Punkte müssen in einem Seminar 
(Wirtschaftsinformatik oder Informatik) erworben werden. 

 
Im Wahlpflichtbereich sind mindestens 20 ECTS-Punkte aus Modulen der Wirtschaftsinforma-
tik zu erwerben. Hierunter zählen sowohl die dem Bereich „Wirtschaftsinformatik“ zugeordne-
ten Module als auch die Module „SW-Praktikum Wirtschaftsinformatik“ (12-WI-SWP) aus dem 
Bereich „Softwarepraktikum“ und „Wirtschaftsinformatik-Seminar“ (12-Wiinf-FS) aus dem Be-
reich „Seminar“. 
 

In Abweichung von der Regelvorgabe der ASPO können sämtliche ECTS-Punkte in Modulen 
erworben werden, die dem Bereich der fachspezifischen Schlüsselqualifikationen zugeordnet 
sind, da die Studierenden in diesen Modulen zugleich allgemeine Fähigkeiten und Fertigkeiten 
erlernen. 

Schlüsselqualifikationen: 

 
Es müssen 5 ECTS-Punkte durch das Modul „Systematisches wissenschaftliches Arbeiten“ 
erbracht werden.“  
 
 

2. In Satz 1 der fachspezifischen Bestimmungen zu § 8 Abs. 5 ASPO wird die Zahl „13“ durch die 
Zahl „15“ ersetzt. 

 
 
3. Die fachspezifischen Bestimmungen zu § 34 ASPO erhalten folgende Fassung: 
 
 



„Zu § 34 ASPO:  
Bildung und Gewichtung der Noten in den einzelnen Bereichen,  

Fach- und Gesamtnotenberechnungen 
 

 Abs. 1 Bildung der Gesamtnote 
 

 Die Gesamtnote wird aus der Studienfachnote und der Note im Bereich der Schlüsselqualifika-
tionen unter Vornahme folgender Gewichtungen errechnet: 
Studienfach: 140/160 
Schlüsselqualifikationsbereich: 20/160 

 
 Abs. 2 Bildung der Studienfachnote 
 
 Sätze 1 und 2: 
 Die Studienfachnote wird aus den Noten des Pflichtbereichs (mit Ausnahme der Note des 

Programmierpraktikums für Studierende der Wirtschaftsinformatik – 10-I-PP-WI), des Wahl-
pflichtbereichs (mit Ausnahme der Note des Wirtschaftsinformatik Software-Praktikums - 12-
WI-SWP) sowie der Note der Abschlussarbeit unter Vornahme folgender Gewichtungen er-
rechnet: 

  Pflichtbereich: 90/140 
  Wahlpflichtbereich: 40/140 
  Abschlussarbeit: 10/140. 
 
 Abs. 3: Bildung der Note in den Bereichen und Unterbereichen 

 
Bei der Berechnung der Bereichsnote bleiben unbenotete Module bzw. dazugehörende Teil-
module unberücksichtigt.  
Im Bereich der Schlüsselqualifikationen (allgemeine bzw. fachspezifische) müssen Module mit 
mindestens 10 ECTS-Punkten mit numerischen Noten eingebracht werden. Damit können 
maximal 10 ECTS-Punkte in diesem Bereich aus Modulen eingebracht werden, die bzw. de-
ren zugeordnete Teilmodule mit der Note „bestanden“ bewertet wurden. Die Note für den Be-
reich Schlüsselqualifikationen wird folglich lediglich aus den mit numerischen Noten versehe-
nen Modulen bzw. Teilmodulen errechnet (aus dem nach ECTS-Punkten gewichteten Durch-
schnitt).“ 

 
 

4. Die Anlage 1 der fachspezifischen Bestimmungen (Studienfachbeschreibung) erhält folgende Fas-
sung: 

 



 
Anlage1: 
Studienfachbeschreibung (Bachelor) als Ein-Fach mit 180 ECTS-Punkten  
(2008/1) (Stand: 2010-05-04) 
 

Studienfachbezeichnung:   Wirtschaftsinformatik (Bachelor) Nr.:  

(wird von der 
ZV ausgefüllt) Version: 2009-WS 

Studienfachverantwortung: Vorsitzender bzw. Vorsitzende des Prüfungsausschusses   

Module des Studienfachs 

Pflichtbereich: 100 ECTS-PUNKTE 

Nr.: (wird 
von der ZV 
ausgefüllt) 

Modulbezeichnung Kurzbe-
zeichnung 

Version Dauer 
[Sem.] 

ECTS-
Punkte 

Modulverantwortung 

100312 Mathematik für Studierende 
der Wirtschaftswissenschaft 
1 

10-M-
MWW1 

2007-WS 1 5 Studiendekan/-in für Ma-
thematik 

100313 Mathematik für Studierende 
der Wirtschaftswissenschaft 
2 

10-M-
MWW2 

2007-WS 1 5 Studiendekan/-in für Ma-
thematik 

100600 Algorithmen und 
Datenstrukturen für 
Studierende der 
Wirtschaftsinformatik 

10-I-ADS-WI 2009-WS 1 10 Studiendekan/-in für In-
formatik 

100615 Programmierpraktikum für 
Studierende der 
Wirtschaftsinformatik  

10-I-PP-WI 2009-WS 1 10 Studiendekan/-in für In-
formatik 

100621 Softwaretechnik für 
Studierende der 
Wirtschaftsinformatik 

10-I-ST-WI 2009-WS 1 10 Studiendekan/-in für In-
formatik 

100300 Grundlagen 
marktorientierter 
Unternehmensführung 

12-Mark-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 1 

100301 Beschaffung, Produktion, 
Logistik - Grundlagen 

12-BPL-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 2 

100302 Interne 
Unternehmensrechnung und 
-steuerung (Managerial 
Accounting) 

12-IntUR-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 3 

100303 Grundzüge der Investition 
und Finanzierung 

12-I&F-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 4 

100304 Externe 
Unternehmensrechnung 
(Financial Accounting) 

12-ExtUR-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 5 

100316 Einführung in die 
Wirtschaftsinformatik 

12-EWiinf-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 



 

100317 Anwendungsorientierte 
Informatik 

12-AInf-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Geschäftsprozesse 12-GP-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

100305 Einführung in die 
Betriebswirtschaftslehre 

12-EBWL-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 7 

100306 Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre 

12-EVWL-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 1 

 Grundlagen der Statistik 12-Stat-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Ökonometrie 

101010 IT-Recht 02-ITR 2007-WS 1 5 Inhaber/in des Lehrstuhls 
für Strafrecht, Straf-
prozessrecht, Rechts-
theorie, Informationsrecht 
und Rechtsinformatik 

Wahlpflichtbereich: 50 ECTS-PUNKTE1

Nr.: (wird 
von der ZV 
ausgefüllt) 

 

Modulbezeichnung Kurzbe-
zeichnung 

Version Dauer 
[Sem.] 

ECTS-
Punkte 

Modulverantwortung 

Bereich Betriebswirtschaftslehre 

 Unternehmertum und Un-
ternehmensführung 

12-U&UF-F 

 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 1 

 Marktforschung 12-MaFo-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 1 

 Seminar Wettbewerbsorien-
tierte Unternehmensführung 

12-WUF-FS 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 1 

 Vertriebs-Controlling und -
Management 

12-VeCo 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für BWL 1 

 Praxisseminar „Unterneh-
mensplanung“ 

12-PU 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für BWL 1 

 Beschaffung, Produktion, 
Logistik - Vertiefung 

12-BPL-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 2 

 Beschaffung, Produktion, 
Logistik - Seminar 

12-BPL-FS 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 2 

 Externe Rechnungslegung 
und Wirtschaftsprüfung 1 - 
Jahresabschluss und -analyse 
nach HGB und IFRS 

12-Wipr1-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in  des Lehrstuhls 
BWL 3 

                                                           
1 Aus den  8 mit * gekennzeichneten Modulen dürfen maximal 2 Module gewählt werden. 
 



 

 Externe Rechnungslegung 
und Wirtschaftsprüfung 2 – 
Konzernrechnungs-legung 
nach HGB und IFRS 

12-Wipr2-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in  des Lehrstuhls 
BWL 3 

 Externe Rechnungslegung 
und Wirtschaftsprüfung 3 – 
Prüfungslehre, -theorie und 
–technik 

12-Wipr3-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 3 

 Externe Rechnungslegung 
und Wirtschaftsprüfung - 
Seminar 

12-Wipr-FS 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 3 

 Investition und Finanzierung 
für Fortgeschrittene 

12-I&F-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 4 

 Investition und Finanzierung 
– Seminar 

12-I&F-FS 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 4 

 Unternehmensbewertung 
zwischen Finanzmathematik 
und Kapitalmarktdaten 

12-UBW-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 4 

 Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre 1: Steuerecht & 
Steuerwirkung 

12-St1-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in  des Lehrstuhls 
BWL 5 

 Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre 2: Einkommens-
besteuerung 

12-St2-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 5 

 Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre 3: Steuerliche 
Gewinnermittlung 

12-St3-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 5 

 Personal und Organisation 12-P&O-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 7 

 Personal  & Organisation – 
Seminar 

12-P&O-FS 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 7 

 Innovationmanagement 12-IM 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 8 

 Entrepreneurship 12-EPS 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 8 

 Seminar: Unter-
nehmensgründung und Un-
ternehmenswachstum 

12-UG-FS 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 8 

 Controlling: Entscheidungs- 
und Kontrollrechnungen 

12-KR 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 9 

 Ausgewählte Aspekte des 
Controllings 

12-AAC 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 9 

 



 Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschafts-lehre 1* 

12-APB1* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultät 

 Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschafts-lehre 2* 

12-APB2* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultät 

 Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschafts-lehre 3* 

12-APB3* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultät 

 Ausgewählte Probleme der 
Betriebswirtschafts-lehre 4* 

12-APB4* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultät 

Bereich Wirtschaftsinformatik 

 eBusiness 12-EBus-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Supply Chain Management 12-SCM-F 2009-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Forward und Reverse Busi-
ness Engineering 

12-FRBE-F 2008-WS 1 

 

5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Datenmodellierung 12-DM-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Web Programming 12-WebP-F 

 

2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Computer Information Sys-
tems 1 

12-CIS1 

 

2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Computer Information Sys-
tems 2 

12-CIS2 

 

2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

Bereich Volkswirtschaftslehre 

 Europäische Geldpolitik 12-EuGP-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 1 

 Seminar: Aktuelle Fragen der 
Wirtschaftspolitik 

12-VWL1-FS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 1 

100307 Makroökonomik 1 12-Mak1-G 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 

100308 Makroökonomik 2 12-Mak2-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 

 Konjunktur und Stabilisie-
rung  

12-Konj1-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 



 Ausgewählte Fragen der 
Volkswirtschaft - Seminar 

12-VWL2-FS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 

 Internationaler Handel 12-IntH 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 

 Advanced Labour Economics 12-ALE 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 2 

1000309 Mikroökonomik 2 12-Mik2-G 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

 Strategie und Wettbewerb 1 12-S&W1-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

 Strategie und Wettbewerb 2 12-S&W2-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

 Strategie und Wettbewerb 3 12-S&W3-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

 Strategie und Wettbewerb – 
Seminar 

12-S&W3-FS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

 Ökonomische Grundlagen 
des Risikomanagements 

12-Risk 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 3 

100310 Grundzüge der Wirtschafts-
politik 

12-WiPo-G 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 4 

 Europäische Integration 12-Integ-F 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 4 

 Arbeit und Soziales 12-A&S-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 4 

 Seminar zur Wirtschaftsord-
nung 

12-WO-FS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
VWL 4 

100311 Mikroökonomik 1 12-Mik1-G 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Finanzwissenschaft 

 Mikroökonomik 3 12-Mik3-F 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Finanzwissenschaft 

 Finanzwissenschaft - Semi-
nar 

12-Fiwi-FS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Finanzwissenschaft 

 Grundlagen der quantitati-
ven Wirtschaftsforschung 

12-QWF-G 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Ökonometrie 

 Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 1* 

12-APV1* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultät 

 Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 2* 

12-APV2* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultät 



 Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 3* 

12-APV3* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultät 

 Ausgewählte Probleme der 
Volkswirtschaftslehre 4* 

12-APV4* 2009-SS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultät 

Bereich Informatik 

100605 Datenbanken  10-I-DB 

 

2007-WS 1 5 Studiendekan/in für In-
formatik 

100614 Objektorientiertes Pro-
grammieren 

10-I-OOP 2007-WS 1 5 Studiendekan/-in für In-
formatik 

100624 Wissensmanagement- 
systeme und Data Mining  
(WMSDM) 

10-I-WMS 2007-WS 1 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
Informatik VI 

Bereich „Andere Fakultäten“ 

 Wirtschaftspsychologie 06-WiPsych 2008-WS 1 5 Professur für Arbeits-, 
Betriebs- und Organisati-
onspsycho-logie 

100030 Philosophie und Wissen-
schaften 

06-B-P2 2007-WS 2 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Philosophie 1 

Bereich „Softwarepraktikum“: 10 ECTS-PUNKTE müssen erbracht werden 

101034 Wirtschaftsinformatik Soft-
ware-Praktikum 

12-WI-SWP 2009-WS 1 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

100622 Softwarepraktikum für Stu-
dierende der Wirtschaftsin-
formatik 

10-I-SWP-
WI 

2009-WS 1 10 Studiendekan/-in für In-
formatik 

Bereich „Seminar“: 5 ECTS-PUNKTE müssen erbracht werden 

 Wirtschaftsinformatik - Se-
minar 

12-Wiinf-FS 

 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Seminar 1 10-I-SEM1 2007-WS 1 5 Studiendekan/-in der 
Informatik 

 Seminar 2 10-I-SEM2 2007-WS 1 5 Studiendekan/-in der 
Informatik 

Schlüsselqualifikation: 20 ECTS-PUNKTE 
Nr.: (wird 
von der ZV 
ausgefüllt) 

Modulbezeichnung Kurzbe-
zeichnung 

Version Dauer 
[Sem.] 

ECTS-
Punkte 

Modulverantwortung 

Allgemeine Schlüsselqualifikationen 

 Wirtschaftsstandort Indien 12-WSI 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschafts-
lehre und Industrie-
betriebslehre 



 Interkulturelles Manage-
ment 1 

12-IM1 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschaftsleh-
re und Industriebetriebs-
lehre  

 Interkulturelles Manage-
ment 2 

12-IM2 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschaftsleh-
re und Industriebetriebs-
lehre  

 Interkulturelle Kompetenz 
im Geschäftsleben 

12-IKG 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschaftsleh-
re und Industriebetriebs-
lehre  

 Cross-Cultural Management 
1 – Introduction to Cross-
Cultural Management 

12-EinCCM 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschaftsleh-
re und Industriebetriebs-
lehre  

 Cross-Cultural Management 
2 – Leading Across Cultures 

12-VerCCM 2009-SS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschaftsleh-
re und Industriebetriebs-
lehre  

 Einführung in globale Syste-
me und interkulturelle Kom-
petenz – wirtschaftliche 
Aspekte der Globalisierung 

12-EinGS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschafts-
lehre und Industrie-
betriebslehre 

 Vertiefung Globale Systeme 
und interkulturelle Kompe-
tenz – wirtschaftliche Aspek-
te der Globalisierung 

12-VerGS 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Betriebswirtschafts-
lehre und Industrie-
betriebslehre 

 Einführung in die interkultu-
relle Kompetenz 

02-J-EiIKK 2009-WS 1 5 Lehrstuhlinhaber/-in für 
Strafrecht, Strafprozess-
recht, Rechtstheorie, In-
formationsrecht und 
Rechtsinformatik 

 Interkulturelle Kompetenz - 
Ländertraining 

02-J-IKKLTr 2009-WS 1 5 Lehrstuhlinhaber/-in für 
Strafrecht, Strafprozess-
recht, Rechtstheorie, In-
formationsrecht und 
Rechtsinformatik 

 Crashkurs - Auslandssemes-
ter 

02-J-CuA 2009-WS 1 4 Lehrstuhlinhaber/-in für 
Strafrecht, Strafprozess-
recht, Rechtstheorie, In-
formationsrecht und 
Rechtsinformatik 

100120 Südasien in der Gegenwart – 
Landeskunde, Politik, Wirt-
schaft und Gesellschaft 

04-IB1 

 

 

2007-WS 2 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Indologie 

 



100129 Interkulturelle Kompetenz 04-IB10 

 

2007-WS 2 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Indologie 

 Interkulturelle Kommunika-
tion in Indien: Einführung in 
die Grundlagen interkulturel-
ler Handlungskompetenz 

04-IB24 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Indologie 

 Chinakunde 04-ChinaK 

 

2008-WS 2 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Philologie des Fernen 
Ostens 

 Chinesisch für Wirtschafts-
wissenschaftler 

04-ChinWW 2008-WS 3 15 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Philologie des Fernen 
Ostens 

 Chinesische Fachsprache für 
Wirtschaftswissenschaftler 

04-
ChinFSWW 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Philologie des Fernen 
Ostens 

 Globale Systeme Interkultu-
relle Kompetenz (China) 

04-GSIK-Ch 2008-WS 2 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Philologie des Fernen 
Ostens 

 Interkulturelle Kommunika-
tion – Slavischer Kulturraum 

04-SL-IKK 2008-WS 1 5 Inhaber/-in der Professur 
für Slavische Philologie 

 Interkulturelle Kompetenz – 
Slavischer Kulturraum 

04-SL-IKP 2008-WS 1 5 Inhaber/-in der Professur 
für Slavische Philologie 

 Interkulturelle Bildung 06-IB25 2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
für Allgemeine Erzie-
hungswissenschaft 

 Französisch Grundstufe 3 42-FRG3 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Spanisch Grundstufe 3 42-SPG3 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Grundstufe 1 42-ITG1 

 

2007-WS 1-3 10 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Grundstufe 2 42-ITG2 

 

2007-WS 1-2 7 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Grundstufe 3 42-ITG3 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Schwedisch Grundstufe 1 42-SEG1 

 

2007-WS 1-3 8 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Schwedisch Grundstufe 2 42-SEG2 

 

2007-WS 1-2 5 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 



 Japanisch Grundstufe 1 42-JPG1 

 

2007-WS 2 24 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Japanisch Grundstufe 2 42-JPG2 

 

2007-WS 1 12 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Japanisch Grundstufe 3 42-JPG3 

 

2007-WS 1 12 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Englisch 1 42-ENM1 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Englisch 2 42-ENM2 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Englisch 3 42-ENM3 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Englisch 4 42-ENM4 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Französisch 1 42-FRM1 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Französisch 2 42-FRM2 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Französisch 3 42-FRM3 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Französisch 4 42-FRM4 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Italienisch 1 42-ITM1 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Italienisch 2 42-ITM2 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Italienisch 3 42-ITM3 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Italienisch 4 42-ITM4 2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Schwedisch 1 42-SEM1 2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Schwedisch 2 42-SEM2 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Schwedisch 3 42-SEM3 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 



 Mittelstufe Schwedisch 4 42-SEM4 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Spanisch 1 42-SPM1 

 

2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Spanisch 2 42-SPM2 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Spanisch 3 42-SPM3 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Mittelstufe Spanisch 4 42-SPM4 

 

2007-WS 1 2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Englisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 1 

42-ENO-W1 2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Englisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 2 

42-ENO-W2  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Englisch Oberstufe Landes-
kunde 

42-ENO-LK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Englisch Oberstufe Interkul-
turelle Kompetenz 

42-ENO-IK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Englisch Oberstufe Ab-
schlussprüfung 

42-ENO-PR  2007-WS  2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Französisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 1 

42-FRO-W1  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Französisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 2 

42-FRO-W2  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Französisch Oberstufe Lan-
deskunde 

42-FRO-LK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Französisch Oberstufe Inter-
kulturelle Kompetenz 

42-FRO-IK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Französisch Oberstufe Ab-
schlussprüfung 

42-FRO-PR  2007-WS  2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 1 

42-ITO-W1  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 2 

42-ITO-W2  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Oberstufe Lan-
deskunde 

42-ITO-LK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Oberstufe Inter-
kulturelle Kompetenz 

42-ITO-IK   2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Italienisch Oberstufe Ab-
schlussprüfung 

42-ITO-PR  2007-WS  2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 



 Spanisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 1 

42-SPO-W1  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Spanisch Oberstufe für die 
Wirtschaft 2 

42-SPO-W2  2007-WS 1 4 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Spanisch Oberstufe Landes-
kunde 

42-SPO-LK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Spanisch Oberstufe Interkul-
turelle Kompetenz 

42-SPO-IK  2007-WS 1 3 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

 Spanisch Oberstufe Ab-
schlussprüfung 

42-SPO-PR  2007-WS  2 Leiter/-in Zentrum für 
Sprachen 

Fachspezifische Schlüsselqualifikationen: Modul 12-SWA-G muss erbracht werden 

 Unternehmensfinan-
zierung 

12-UFin 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 2 

 Wirtschafts- und Unter-
nehmensethik 

12-WUE 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 3 

101012 Systematisches wissen-
schaftliches Arbeiten 

12-SWA-G 2009-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Projektmanagement 12-PM-F  2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

101037 General Management 1 12-GM1  2007-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

101038 General Management 2 12-GM2  2007-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 6 

 Fallstudienübung: Manage-
ment Case Studies 

12-
P&Ocase-F 

2008-WS 1 5 Inhaber/-in des Lehrstuhls 
BWL 7 

 Tutorentätigkeit 1  12-Tut1  2008-WS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft 

 Tutorentätigkeit 2  12-Tut2  2008-WS 1 5 Studiendekan/-in der 
Wirtschaftswissenschaft 

Abschlussarbeit: 10 ECTS-PUNKTE müssen erbracht werden 
 Bachelorarbeit Wirtschafts-

informatik 
12-BA-Wiinf 2008-WS 1 10 Inhaber/-in des Lehrstuhls 

BWL 6 

 



5. Die Anlage 2 der fachspezifischen Bestimmungen (Modul- und Teilmodulbeschreibungen 
(Modulhandbuch) erhält folgende Fassung: 

  



 
 
 
 
 

§ 2 
Inkrafttreten 

 
1Diese Änderungssatzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2009 in Kraft. 2Ihre Inhalte gelten erst-

mals für Studierende, die ihr Studium im Studienfach Wirtschaftsinformatik mit dem Abschluss Bache-
lor of Science (Erwerb von 180 ECTS-Punkten) zum Wintersemester 2009/2010 an der Universität 
Würzburg beginnen oder aufnehmen. 3Das Inkrafttreten der ASPO vom 28.09.2007 bleibt hiervon 
unberührt. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Universität Würzburg vom 15. Juni 2010. 
 
Würzburg, den 14. Juli 2010 
 
 
Der Präsident: 
 
 
 
Prof. Dr. A. Forchel 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Zweite Satzung zur Änderung der Fachspezifischen Bestimmungen für das Studienfach Wirt-
schaftsinformatik mit dem Abschluss Bachelor of Science (Erwerb von 180 ECTS-Punkten) wurde am 
14. Juli 2010 in der Universität niedergelegt; die Niederlegung wurde am 15. Juli 2010 durch Anschlag 
in der Universität bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 15. Juli 2010. 
 
Würzburg, den 15. Juli 2010 
 
 
Der Präsident: 
 
 
 
Prof. Dr. A. Forchel 

 


